Утверждаю:
Глава города Глазова
__________С.Н. Коновалов
Отчет 
об исполнении Плана  мероприятий по реализации 
Стратегии социально – экономического развития  муниципального образования «Город Глазов» за 2021 год
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Наименование основного мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Наименование муниципальной программы, в рамках которой реализуется мероприятие
	Достигнутый результат (включая выполнение закрепленных целевых показателей), причины невыполнения (несвоевременного выполнения) мероприятия

	Цель 1. Создание высокоразвитой социальной среды города.

	1.1.
	Улучшение демографической ситуации.
Задачи: Создание условий, обеспечивающих возможность для горожан вести здоровый образ жизни, систематически заниматься физической культурой и спортом, получать доступ к развитой спортивной инфраструктуре города. Создание эффективной системы физического воспитания, направленной на развитие человеческого потенциала и укрепления здоровья населения города Глазова. Создание в городском сообществе духовно-нравственной атмосферы, благоприятствующей семье и материнству. Укрепление авторитета и поддержка института семьи, базовых семейных ценностей. Усиление адресности социальной поддержки нуждающегося населения.

	1.1.1.
	Сохранение и улучшение здоровья жителей города.
	1. Обеспечение условий для развития физической культуры и массового спорта. 

2. Организация и проведение муниципальных официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий. 

3. Поддержка спортивных клубов.

4. Оздоровление и отдых детей.

	Управление культуры, спорта и молодежной политики, управление образования Администрации города Глазова 
	«Создание условий для развития физической культуры и спорта», «Развитие образования и воспитание»
	1. Количество спортивных сооружений в 2021 составило 245 объекта (в 2020 году 234 объекта), это число увеличилось в связи с:

- строительством площадки для пляжного волейбола (МБОУ «СОШ № 9»);

- строительством роллердрома (МБОУ «СШ № 11»);

- строительством площадки с уличными тренажерами «Спортмастер» (МБОУ «СШ № 11»);

- переоборудованием группы МБДОУ д/с № 33, ул. Буденного, 6 а в спортивный зал;

- открытием нового спортивного клуба СК «Альфа», ул. Дзержинского, д.19, тренажерный зал и зал для групповых занятий;

- перепланировкой городского тренажерного зала «Urban Gym», залы для групповых тренировок, бассейн.

Уровень обеспеченности граждан спортивными сооружениями исходя из единовременной пропускной способности объектов спорта составил 54% (2020 год – 52%, план к 2024 году – 59,8%).
2. За 2021 год на территории муниципального образования «Город Глазов» проведен  ряд спортивно - массовых мероприятий. Согласно Единому календарному плану официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий на территории муниципального образования «Город Глазов» в 2021 году было проведено 58 мероприятий, что на 3 мероприятия меньше, чем в 2020 году (было проведено 61 мероприятие), что связано с ограничительными мерами в период пандемии.

3. В городе функционируют: АНО «СК «Глазов», АНО «СК «Прогресс», АНО «ЦТВС «Глазов», АНО "ГК «Медведи ГГПИ», 

АНО «Центр развития спорта г. Глазова «Динамика», АНО «Спортивно-технический клуб «Прогресс», АНО «Спортивный клуб «Красный кулак», ГГДОО «ТСК «Задоринка», МО ДОСААФ  г. Глазова.

Городские федерации по видам спорта: 

ОО «Федерация волейбола города Глазова», ОО «Федерация футбола города Глазова», ОО «Федерация стрелкового спорта города Глазова»,  

ОО «Федерация гандбола города Глазова», МОО «Федерация шахмат города Глазова и Глазовского района», ОО «Федерация мотоциклетного спорта города Глазова», Городская общественная организация «Спортивный клуб Карат».
4. Доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях 80,78% (2020 год – 78,54%, план к 2024 году - 77,3%)
С 01.06.2021 в 19 образовательных организаций города Глазова функционировали лагеря с дневным пребыванием детей (с охватом детей – 1462  чел. в возрасте от 6,6 лет по 16 включительно, продолжительность смены -21 день.). В том числе Городской профориентационный лагерь "ПрофСтарт" для учащихся 6-8 классов (участников лагеря- 120 человек). С 1 июня в режиме обсервации функционировала детская дача «Искра». Было организовано 3 смены по 15 дней, отдохнуло 642 ребенка. Все требования к открытию дачи соблюдены, санитарно-эпидемиологическое заключение получено.

	1.1.2.
	Формирование и закрепление базовых семейных ценностей в сознании горожан.
	1. Осуществление деятельности по опеке и попечительству в соответствии с Законом Удмуртской Республики от 17.03.2008 г. № 6-РЗ.
2. Предоставление мер социальной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей в соответствии с Законом Удмуртской Республики от 06.03.2007 г. № 2-РЗ.
3. Проведение городских праздников (День защиты детей,  День семьи, любви и верности  с вручением медалей «За любовь и верность», День матери).
	Сектор по делам несовершеннолетних,  отдел по делам опеки, попечительства и семьи Администрации города Глазова
	«Социальная поддержка населения»
	1. За год после проведенной профилактической работы с родителями в семьи возвращено 25 детей, оставшихся без попечения родителей. 16 родителей лишены родительских прав, в том числе по заявлениям второго родителя. 2 родителя ограничены в родительских правах. В 2021 году 4 родителей были восстановлены в родительских правах (2020 год 3 родителей восстановились в родительских правах,  план к 2024 году – 2 родителей). 

За 2021 год выявлено 24 ребенка из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. За год в государственные организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,  было устроено 13 детей. Под предварительную опеку передано 16 детей, передано под опеку - 42 ребенка, 2 детей усыновлено отчимам. Заключен 1 договор  по устройству ребенка в приемную семью. 

В соответствии с Законом проверялись условия проживания опекаемых детей в семьях, составлен 421 акт обследования условий воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. Принято 219 отчетов о расходовании денежных средств от опекунов за 2021 год. Осуществлялась сохранность по 141 закрепленному жилому помещению, в которых имеют регистрацию опекаемые дети. 

Специалисты опеки и попечительства приняли участие в 454 судах по вопросам защиты прав и интересов несовершеннолетних.

2. Производилась выплата ежемесячного денежного пособия на 168 детей, находящихся в семьях опекунов, попечителей и 30 детям из приемных семей. Пособие было назначено 14 детям.  Произведена выплата единовременного пособия в связи с принятием ребенка, оставшегося без попечения родителей, в семью 14 гражданам. Выдано 22 единых проездных билетов. 
3. Мероприятия проводились в соответствии с планом.
На 31.10.2021 года зарегистрировано и состояло на учете 982  многодетные  семьи (2020 год - 939 семей, план к 2024 году – 900 семей). 


	1.1.3.
	Смягчение негативных последствий бедности, уменьшение социального неравенства.
	1. Социальная поддержка семей с детьми и граждан города Глазова.
2. Предоставление мер социальной поддержки по обеспечению жильем различных категорий граждан.
3. Предоставление мер социальной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, а также лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
4. Материальная поддержка семей с детьми дошкольного возраста.
5. Проведение кадастровых работ по образованию земельных участков для бесплатного обеспечения земельными участками граждан для индивидуального жилищного строительства, в том числе, имеющих трех и более детей.
6. Государственное обеспечение и дополнительные гарантии по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
7. Организация питания детей из малообеспеченных семей, имеющих справку установленного образца.
8. Предоставление мер социальной поддержки многодетным семьям (питание).
	Сектор по делам несовершеннолетних,  отдел по делам опеки, попечительства и семьи, управление дошкольного образования, управление имущественных отношений, управление образования, управление муниципального жилья Администрации города Глазова  
	«Социальная поддержка населения», «Развитие образования и воспитание», «Создание условий для устойчивого экономического развития»
	1. Число граждан, получивших меры социальной поддержки за счет средств местного бюджета – 3 500 чел. (2020 год – 3500 человек, план к 2024 году - 3500 чел.). Меры социальной поддержки носят заявительный характер.
Бесплатным проездом в городском транспорте воспользовались 832 ребенок из многодетных малообеспеченных семей. 3500 неработающих пенсионеров, достигших пенсионного возраста (1- вышедшим на пенсию до 01.01.2017 года: женщинам- с 55 лет, мужчинам – с 60 лет, 2- для выходящих на пенсию с 01.01.2017 года: женщинам- с 60 лет, мужчинам – с 65 лет.), не имеющие льгот на проезд в городском транспорте в соответствии с федеральным и региональным законодательством получили талоны на поездку в автотранспорте на территории города. 18 врачей в течение года получали компенсационные выплаты за найм жилых помещений, 1 врач получил единовременную выплату в размере 360 000 рублей на первоначальный взнос. 36 человек получали ежемесячное пособие Почетным гражданам, вдовам (вдовцам) умерших Почетных граждан.
В 2021 году 100% обучающихся начальной школы обеспечены горячим питанием.
2. Предоставлена безвозмездная субсидия 1 малоимущей многодетной семье на приобретение жилого помещения. Предоставлены единовременные денежные выплаты 8 инвалидам и 8 ветеранам боевых действий на приобретение жилых помещений. Предоставлены социальные выплаты 4 молодым семьям на приобретение (строительство) жилых помещений по федеральной программе «Обеспечение жильем молодых семей». Предоставлено 4 жилых помещения по договорам социального найма (предоставление освободившихся комнат в коммунальных квартирах). Предоставлено по договорам социального найма 2 жилых помещения гражданам, страдающим хроническими заболеваниями. Предоставлено по договорам социального найма 2 жилых помещения гражданам, проживавшим в аварийном жилье (ул.Сибирская, д.142).

Количество многодетных семей, улучшивших жилищные условия – 1 семья (2020 год – 1 семья).

Количество малоимущих семей, состоящих на учете  нуждающихся в жилых помещениях, получивших жилые помещения по договорам социального найма – 7 семей (2020 год – 5 семей, план к 2024 году – 5 семей,)

3 Информация по данному пункту представлена в п.п. 1.1.2
4. В объёме 190 тыс. рублей оказаны меры социальной поддержки по освобождению родителей (законных представителей), если один или оба из которых являются инвалидами первой или второй группы и не имеют других доходов, кроме пенсии, от оплаты за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях. 

На расходы по присмотру и уходу за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, а так же за детьми с туберкулёзной интоксикацией, обучающимися в муниципальных образовательных организациях, находящихся на территории Удмуртской Республики, реализующих образовательную программу дошкольного образования выделены средства в объёме 748 687  руб.

Регулярно осуществлялась выплата компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми в дошкольных учреждениях. За 2021 год сумма выплат составила 7 358 977,83 руб.
5.  По состоянию на 01.01.2022 года образовано 103 земельных участка общей площадью 42,3 га для индивидуального жилищного строительства с целью бесплатного обеспечения граждан, в том числе, имеющих трех и более детей.  Для предоставления земельных участков необходимо решить вопрос вырубки деревьев на образованных  земельных участках, а также решить проблему обеспечения земельных участков инженерной инфраструктурой.  
6. Полномочия учредителя в отношении МКУ «Детский дом г. Глазова» переданы  в Министерство социальной политики и труда УР с 1 января 2020 г.

7. Обеспечено питанием 69 учащихся 5-11 классов из малообеспеченных семей 
8. В общеобразовательных организациях осуществляется:

- обеспечение бесплатным горячим питанием обучающихся 1-4 классов общеобразовательных учреждений;

- обеспечение кулинарным (кондитерским) изделием и молоком, молочными или другими напитками, обогащенными микронутриентами, учащихся 1-4-х классов общеобразовательных учреждений; 

- обеспечение питанием учащихся 5-11-х классов общеобразовательных учреждений из малообеспеченных семей (кроме детей из многодетных малообеспеченных семей);

- обеспечение питанием учащихся 5-11 классов общеобразовательных учреждений из многодетных семей со среднедушевым доходом, размер которого не превышает величину прожиточного минимума в Удмуртской Республике;

-  обеспечение двухразовым  питанием  детей с ОВЗ;

- обеспечение одноразовым  питанием отдельных категорий учащихся, детей из малообеспеченных семей и детей из многодетных малообеспеченных семей муниципальных общеобразовательных организаций города Глазова.
Охват обучающихся муниципальных общеобразовательных организаций всеми видами питания (2020 год 97%, план к 2024 году - 97,8%)

	1.2.
	Рост образовательного, культурного, духовного потенциала.
Задачи: Совершенствование условий получения и повышения качества образования на основе развития единого образовательного пространства. Интеграция городской образовательной системы в мировое информационно-образовательное пространство. Возрождение и обновление культурных ценностей и традиций. Формирование духовно-нравственных основ среди детей и молодежи. Расширение доступа всех жителей города к культурным ценностям, повышение качества и обеспечение разнообразия услуг социокультурной инфраструктуры. Развитие сети учреждений дополнительного образования детей. Развитие различных направлений туризма и отдыха (экскурсионного, исторического, этнографического, экологического, лечебно-оздоровительного, спортивного, активного).

	1.2.1.
	Развитие системы образования, интегрированной в российское и мировое информационное и образовательное пространство.
	1. Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования.
2. Предоставление общего образования.
3. Предоставление дополнительного образования.
	Управление образования, управление культуры, спорта и молодежной политики Администрации города Глазова 
	«Развитие образования и воспитание»
	1. Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях, в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет в 2021 году составляла 99% (2020 год – 99%, план к 2024 году - 98,5%).
В отчетный период детские сады посещал 5041 ребенок. Для обеспечения приема заявлений, постановки на учет, распределения и зачисления детей работает автоматизированная информационная система «Электронный детский сад». В 2021 году принято 811 заявлений (в 2020 году - 726 заявлений). Все дети в возрасте от года до 7 лет, которым необходимо было предоставить место в 2021 году, обеспечены местами в дошкольных учреждениях.
2. Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений – 95,14% (2020 год – 93,75%, план к 2024 году - 92,4%)
В городе Глазове функционирует 18 муниципальных организаций, реализующих программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, в том числе: 13 средних общеобразовательных школ, 1 лицей, 3 гимназии, вечерняя (сменная) общеобразовательная школа. 

Численность учащихся по программам общего образования в общеобразовательных организациях (по состоянию на 1 сентября 2020-2021 учебного года) составила 10 367 человек. 

В общеобразовательных учреждениях города трудятся 1093 работника, из них 745 педагогических работников, из них учителей 636.
В МО «Город Глазов»  открыт 71 класс с углубленным изучением предметов, в которых обучаются 1562 учащихся и 28 классов профильного обучения, в которых обучаются 433 учащихся.

З. Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по  дополнительному образованию в организациях различной организационно - правовой формы и формы собственности, в общей численности детей этой возрастной группы в 2021 году составила  80,9% (2020 год – 77,03%, план к 2024 году – 80%)
В 2021 году в муниципальных учреждениях дополнительного образования детей города занималось 7209 человек. В организациях дополнительного образования работают 210 человек, из них 116 педагогических работников. Основные направления дополнительных общеобразовательных программ, реализующихся в городе: в области искусств, в области физической культуры и спорта, социально-педагогическое, техническое, туристско-краеведческое, естественнонаучное.

	1.2.2.
	Сохранение и развитие культурной среды, творческая реализация духовных и физических потребностей горожан, повышение производственной и трудовой культуры.
	1. Осуществление библиотечного, библиографического и информационного обслуживания пользователей библиотек.
2. Проведение культурно - массовых мероприятий регионального и местного значения.
3. Создание научно-вспомогательных, рекомендательных пособий краеведческого характера.
4. Организация и проведение культурно-массовых мероприятий.
5. Сохранение нематериального и материального культурного наследия народов Российской Федерации.
6. Предоставление доступа к музейным фондам.
7. Показ спектаклей.
8. Проведение мероприятий по популяризации национальных культур.
9.Поддержка деятельности национально-культурных общественных организаций.
	Управление культуры, спорта и молодежной политики Администрации города Глазова 
	«Развитие культуры»
	1. Обслуживание 31 456 пользователей. Количество экземпляров библиотечного фонда общедоступных библиотек на 1000 человек населения – 2658 экземпляров.
Количество посещений общедоступных (публичных) библиотек – в 2021 году составило 502725 посещений (2020 год – 335299, план к 2024 году 438159 посещений). Показатель включает: 

- количество посещений (стационар) - 384 888

- количество посещений (внестационар) - 28 535

- количество обращений (интернет) - 89 302

2. Проведены:

- региональная молодежная научно-практическая конференция «Город Глазов и Глазовский район XIX-XXI вв.»  в онлайн-формате, присутствовало 14 чел.

- региональная научно-практическая конференция «Захаровские чтения», присутствовало 150 чел.

- зональная научно-практическая конференция «Детское чтение: новый формат», присутствовало 33 чел.

- городской конкурс «Юный правовед», присутствовало 26 чел.

3. Создано 4 пособия:

1. Рекомендательный список литературы «Краеведение для детей» (сост. В. Вершинина)  

2. Актуализация электронного указателя «Литературный Глазов» (133 записи), внесение биографии и библиографии В. Годовиковой, Г. Шафорост, Б. Рафиева

3. Библиографический указатель «Работы благородней не сыскать…: к 130-летию со дня рождения П.П. Зама (сост. Н.В. Трефилова; Т.А. Чиркова; С.М. Лисиненко)

4. Библиографический указатель «Мой завод над Чепцою рекой» (сост. Н.В. Трефилова; Е.Б. Федорова; С.М. Лисиненко; Т.А. Чиркова)
4. В течение 2021 года организовано и проведено 624  мероприятия с охватом 107 505 чел.  
Количество посещений культурно-массовых мероприятий (на платной основе) составило 39 113 человек (2020 год - 42 464 человека, план к 2024 году -  266 800 человек)
5. Сохранено 9 направлений отдела ДПИ: художественная обработка кости и рога, народная игрушка, традиционное ткачество, художественная обработка металла, художественная гончарная керамика, художественная лепная керамика, орнаментальная художественная роспись, узорное вязание, художественная стилизованная роспись.
6. Количество изученных предметов составило 605 единиц. Количество предметов основного фонда учреждения, опубликованных на экспозициях и выставках за отчетный период составило 1660 единиц, количество посетителей музея составило 70 283 чел. Проведено 46 выставок.
7. На конец отчётного года количество публичных выступлений составило 195 ед., число зрителей составило 11 601  чел.

В течение года МУК ГД Театр «Парафраз» тесно сотрудничает с ижевскими туристическими фирмами: «Клуб театральных путешествий», «Открывая Удмуртию», «Влюбиться в Удмуртию», ООО «Бюро путешествий «Турист», которые предлагают экскурсионно-театральные поездки любителям театрального искусства с посещением спектаклей «Парафраза». 

В сентябре театр «Парафраз» принял участие в двух фестивалях: во Всероссийском театральном фестивале «РОЗОВФЕСТ», г. Ярославль, со спектаклем «Досадный мотив» (16+) и в IV Всероссийском молодежном театральном фестивале им. В.С. Золотухина, г. Барнаул, на котором спектакль «Сейчас не до любви» (16+) получил приз в номинации «За лучший актерский ансамбль». В октябре приняли участие в IV Международном Большом детском фестивале,  г. Москва, со спектаклем «Байки с Бейкер-стрит» (12+), режиссер Д. Салимзянов.  25 декабря состоялись гастрольные показы спектакля «Алина квартира» (16+), режиссёр Д. Салимзянов, на сцене АУК УР «Государственного театра кукол Удмуртской Республики» г. Ижевск.

8. Проведены дни удмуртской, татарской, русской, бесермянской, азербайджанской, армянской, еврейской, немецкой культур. В рамках дней национальных культур проведены различные мероприятия:

- мастер – классы («Удмуртский оберег»; «Цветок Италмас», «Татарский сапожок»,  по пошиву татарской тюбетейки, «Масленичная кукла», «Русские чайные традиции», «Петушок», «Азербайджанский платок», изготовление закладки с азербайджанским орнаментом, «Палти» - армянский головной убор, «Рождественский сапожок», «Янчок»);
- конкурсы (конкурс чтецов «Поэтический небосвод», конкурс рисунков «Украшение бесермянского костюма «Каури», конкурс - викторина «Конфетки - бараночки, или чаепитие по - русски», совместно с газетой «Красное знамя»);
- экскурсия в Глазовскую соборную мечеть;
- познавательные программы («Пело утром солнышко», «Русский фольклорный праздник. Встреча весны. Жаворонки», «Душа ль ты, моя Масленица», «Здравствуй масленица», «Святки. Колядки», «Вижу землю», «Прелесть русского костюма — несравненный сарафан», «Картины Алексея Марьина», «Армения сквозь века»);
- праздники («Чак-чак», «Пурим», «Песах», «Немецкая пасха»);
- концерты («В краю родниковом», «Напевы родины моей»);
- торжественное мероприятие, посвященное 30-летию Межрегиональной общественной Всеудмуртской Ассоциации «Удмурт кенеш»;
- хороводная программа «Колвда»;
- семинар-практикум «Хороводные игры»;
- тематические программы («Романса упоительные звуки...», «Музыкальное путешествие по Азербайджану», «Роксана Бабаян и Михаил Державин - союз любви и творчества», «Франция-моя родина, Армения-моя религия», «В гостях у чая», «Бетховен. Испытание судьбой», «Встреча католического Рождества», «С каких глубин мой древний род? С каких вершин его притоки»);

- презентация книги глазовских авторов «Ожившие страницы...»;
- памятно-мемориальное мероприятие «1990 год. Черный январь»;
- выставка участников конкурса «Хамса - глазами глазовчан»;
- сход «Казачий круг»;
- спортивная программа «Молодецкие забавы»;
-  летние казачьи сборы;
- фото - выставка «Достопримечательности Армении»;
- памятное мероприятие «Память сердца», посвященное репрессированным немецким трудоармейцам;

- творческая поездка бесермянского общества в бесермянский музей д.Ворцы Ярского района;
- выставка творческих работ Тамары Дементьевой «Цветочный вальс»;
- познавательный час по документальным фильмам о жизни бесермян «Бесермяне. По дороге к зеленым холмам».
9. Оказание методической и практической помощи национально-культурным объединениям, организация и проведение семинаров, практикумов, мастер-классов национальной тематики, предоставление помещений и оборудования в Доме дружбы народов, информирование о деятельности национально-культурных общественных организаций в сети интернет. 
Уровень удовлетворённости населением качеством и доступностью муниципальных услуг в сфере культуры за 2021 год составил 85% (2020 год - 80%, план к 2024 году – 85%)

	1.2.3.
	Формирование и развитие новых видов и форм туристических, физкультурно-оздоровительных и досуговых высококачественных услуг.
	1. Мероприятия, направленные на развитие внутреннего и въездного туризма в муниципальном образовании «Город Глазов».

2. Содействие в доработке и реализации комплексного проекта туристического кластера севера Удмуртии.
	Управление экономики, развития города, промышленности, потребительского рынка и предпринимательства Администрации города Глазова
	«Создание условий для устойчивого экономического развития»
	1. Проект «Место памяти – место селфи» Глазовского краеведческого музея выиграл в конкурсе «Лучшие муниципальные проекты в Удмуртской Республике». Были установлены 5 арт-объектов на улице Кирова, сшиты костюмы и закуплена акустическая система для проведения экскурсий. В рамках проекта «Улица Кирова. Связывая времена и пространства» появились скверы у Глазовского краеведческого музея с уличными экспозициями и площадкой для мероприятий («Место мудрости») и сквер у Музыкальной школы №1 с летней эстрадой для концертов на открытом воздухе и детской площадкой («Место ощущений»).

Численность туристов, обслуженных учреждениями культуры МО «Город Глазов» - за 2021 год составило 2,09 тыс. человек (за 2020 год – 2,93 тыс. человек, план к 2024 году -  11 тыс. человек). В течение 2021 года периодически действовали ограничительные мероприятия на территории Удмуртской Республики (в т.ч. в городе Глазове) из-за коронавирусной инфекции (Covid-2019).
2. Глазов принял участие в проведении фестиваля Глазовского района «Огни ДондыДора» в части организации гонок в 5-ти дисциплинах (кузовные автомобили, передний привод, задний привод, багги и квадроциклы). Из других крупных мероприятий - фестиваль молодежной уличной культуры «Glazov Street Fest», республиканский фестиваль оздоровительного туризма «Кругосветка Удмуртии».

Началась реализация проекта «Краеведческий online», победившего в конкурсе «Музей 4.0» фонда Владимира Потанина. На конкурс фонда Президентских грантов был заявлен проект «Чепецкий мамонт», который в дальнейшем получил финансирование.

Количество туристических маршрутов за 2021 год не изменилось и составило  8 единиц (план к 2024 году – 12 единиц).

	1.3.
	Развитие гражданского общества и местного самоуправления.
Задачи: Подъем активности граждан в различных сферах: политической, экономической, духовной. Обеспечение диалога между представителями различных общественных, политических, национально-культурных и религиозных объединений для достижения взаимопонимания и сотрудничества. Эффективное взаимодействие власти и населения. Формирование положительного имиджа города посредством взаимодействия со СМИ, реализации PR – мероприятий, участия в выставках, ярмарках, форумах, личных встреч и собраний с представителями целевых групп, пресс - конференций, распространение информации через печатные материалы и интернет – ресурсы и т.п.

	1.3.1.
	Подъем активности граждан во всех сферах жизни города, расширение форм и методов участия населения в решении вопросов местного значения.
	1. Поддержка социально – значимых проектов и программ.

2. Проведение собраний собственников помещений в многоквартирных домах по вопросам управления и содержания дома.

3. Организация и проведение общегосударственных и общегородских мероприятий.


	Управление культуры, спорта и молодежной политики, управление образования, управление дошкольного образования, управление ЖКХ Администрации города Глазова, руководитель Аппарата Администрации города Глазова.
	«Создание условий для устойчивого экономического развития», «Муниципальное управление», «Муниципальное хозяйство», «Развитие культуры», «Реализация молодежной политики», «Создание условий для развития физической культуры и спорта»
	1. В  течение 2021 года велась работа по информированию СО НКО. На коллективном информировании находятся 4 абонента по 6 темам: АНО «МКСЦ «Тайм-клуб», автономная НКО поддержки и развития спорта КУНГ-ФУ «Спортивный клуб «Красный кулак», АНО Центр развития и творчества для детей и взрослых «Радость», АНО «Центр развития бизнеса и городской среды г. Глазова».

Оказана поддержка 21 социально-значимому проекту, из которых 12 стали победителями. Социально ориентированным некоммерческим организациям  предоставлено в безвозмездное пользование 113 объектов. Опубликовано 30 информационных материалов в разделе НКО официального сайта Администрации города Глазова.
2. Принято участие в 2х собраниях по МКД ул. Тани Барамзиной, д.25 и ул. Парковая, 26а. Контроль управляющих компаний за выполнением организации управления многоквартирным домом, находящимся в муниципальной собственности находится в постоянном режиме

3. Проведен комплекс мероприятий по организации и  проведению общегородских мероприятий с участием муниципальных учреждений культуры, дошкольного и общего образования. Осуществлялась координация и обеспечение официальных визитов, рабочих встреч; обеспечение соблюдения протокола при участии Главы города Глазова; осуществлялся контроль за подготовкой протокольных атрибутов при проведении протокольных мероприятий с участием Главы города Глазова.

Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления МО «Город Глазов» по итогам 2020 года составила 60,8% (за 2019 год - 59,9%, план до 2024 года – не менее 50%).

	1.3.2.
	Повышение качества работы органов местного самоуправления.
	1. Создание оптимальных условий для повышения качества и доступности государственных и муниципальных услуг, предоставляемых населению города Глазова.
	Руководитель Аппарата Администрации города Глазова, Управление экономики, развития города, промышленности, потребительского рынка и предпринимательства, управление учета и отчетности Администрации города Глазова
	«Муниципальное управление»
	Постановлением Администрации города Глазова утвержден Перечень муниципальных услуг, оказываемых учреждениями и иными организациями, в которых размещается муниципальное задание (заказ) муниципального образования "Город Глазов". Постановлением  Администрации города Глазова, утвержден Перечень муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления муниципального образования "Город Глазов". Все муниципальные услуги оказываются в соответствии с утвержденными регламентами оказания муниципальных услуг.

	1.3.3.
	Формирование и поддержка позитивного имиджа города и органов местного самоуправления для разных целевых групп.
	1. Противодействие коррупции на территории муниципального образования «Город Глазов».


	Руководитель Аппарата Администрации города Глазова, функциональные (отраслевые) органы Администрации города Глазова 
	«Муниципальное управление»
	1. Меры по противодействию коррупции предусмотрены планом мероприятий по противодействию коррупции в муниципальном образовании «Город Глазов» на 2021 год, утвержденном постановлением Главы города Глазова от 28.12.2020 №6/4.
В 2021 году антикоррупционная экспертиза проведена в отношении 464 проектов нормативных правовых актов, выявлено 144 коррупциогенных факторов. Выявленные коррупциогенные факторы были устранены посредством редактирования проектов нормативных правовых актов. В 2021 году жалоб и обращений граждан о фактах коррупции, допустивших лицами, замещающими муниципальные должности, и муниципальными служащими, не поступало. Обеспечивается система контроля за соблюдение муниципальными служащими ограничений и запретов, требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, а также требований, установленных законодательством о противодействии коррупции.

Обеспечивается система контроля за соблюдением лицами, замещающими муниципальные должности и муниципальными служащими ограничений и запретов, требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, а также требований, установленных законодательством о противодействии коррупции. Муниципальные служащие в срок до 01.04.2021 представили сведения об адресах сайтов, до 30.04.2021 года представили сведения о доходах, расходах, об имуществе  обязательствах имущественного характера на себя и членов своей семьи. Обучены по антикоррупционной тематике 15 специалистов. В 2021 году уведомления (обращения) о фактах склонения муниципальных служащих к коррупционным правонарушениям, о получении подарков, не поступали 

	Цель 2. Устойчивый экономический рост

	2.1.
	Создание Чепецкой промышленно-производственной зоны Удмуртской Республики.

Задачи: АО «ЧМЗ» - один из лидеров по объему налоговых платежей в бюджет республики, численности занятых. Поддержка и стимулирование развития высокотехнологичных видов промышленности. Создание агропромышленного парка по производству сельскохозяйственной продукции в Глазовском районе с центром в городе Глазове.

	2.1.1.
	Развитие градообразующего предприятия - АО "Чепецкий механический завод"
	1. Содействие в реализации инвестиционных проектов на территории города.

2. Содействие развитию конкуренции на рынках товаров, работ, услуг на территории города Глазова.

3. Формирование инвестиционно-привлекательного имиджа города.
	Управление экономики, развития города, промышленности, потребительского рынка и предпринимательства Администрации города Глазова 
	«Создание условий для устойчивого экономического развития»
	В 2021 году на территории МО «Город Глазов» предприятиями города реализуется 21 инвестиционный проект с общей величиной инвестиций  31,3 млрд. рублей. 

2021 год для города Глазова стал  последним годом 3-летнего периода получения максимального пакета льгот при условии получения статуса резидента ТОСЭР. Этот период можно назвать этапом  интенсивного развития промышленного сектора.  

В марте 2021 года Администрацией города Глазова подготовлена заявка на внесение изменений в постановление Правительства Российской Федерации от 12 февраля 2019 года № 125 «О создании территории опережающего социально-экономического развития «Глазов»  в части снятия ограничений по ВЭД и установлении видов экономической деятельности, в отношении которых не применяется особый правовой режим осуществления предпринимательской деятельности, при реализации. 

Администрацией города Глазова совместно с АНО «Центр развития бизнеса и городской среды» за 2021 год проведена следующая работа: 

1) проведено более 22 переговоров Главы города с крупными и средними потенциальными инвесторами (компания «NFC» (NaturalFoodComponents), ООО «Сохра» (Республика Беларусь), ООО «ПТФ «Вараксино», Транспортный агро-логистический парк «Уфимский», ООО «Иж-тандем», ООО «Иж-газ-сервис» и т.д.) 

2) АНО «Центр развития бизнеса и ГС» осуществлена рассылка более чем в 1000 адресов (холодная рассылка), организовано более 80 групповых встреч.;

2) осуществлена Презентации инвествозможностей на:

•
Форум «Сделано в Удмуртии»

•
Госсовет УР

•
Форум атомных городов (Москва)

•
Архипелаг (В.Новгород);

3) Заключено  соглашение с АО «АТОМ-ТОР» по содействию ТОР «Глазов».  

По итогам проведенной работы в последний год получения максимального пакета льгот в реестр резидентов ТОСЭР вошло 7 предприятий, три из которых - крупные проекты в сфере метало- и деревообработки, транспортной логистики, работа по сопровождению которых началась еще в 2020 году. 

Таким образом, с учетом последних заявок в реестр резидентов ТОСЭР «Глазов» входит 16 резидентов с общим объемом инвестиций 7,5 млрд. руб., планирующих создать не менее 926 рабочих мест. 

По состоянию на 01.01.2022 резидентами ТОСЭР Глазов уже создано 453 новых рабочих места, объем инвестиций по заключенным соглашениям составил 143 млн. рублей, объем выручки – 1,426 млрд. рублей. 

Объем налоговых поступлений на отчетную дату составил: 66,277 млн. руб., в т.ч. в КБ УР 34,078 млн. руб. (в бюджет МО – 3,3 млн. руб.).

С июля 2020 года на территории города Глазова ведет свою деятельность АНО «Центр развития бизнеса и городской среды» (далее – Центр). Центр объединяет в себе сервисы по сопровождению бизнеса и консалтинг, льготную аренду, проектный офис по продвижению ТОР «Глазов» и по работе с инвесторами, образовательные программы, площадку для бизнес-коммуникаций и развития кооперации. 

В Администрации города Глазова разработан проект  по развитию территории опережающего социально-экономического развития «Глазов» (занесен в систему ГИС УПД УР).   

В целях размещения перспективных инвестиционных проектов на территории города Глазова определено 23 инвестиционные площадки, общей площадью 300,22 га, в том числе 117 га земли градообразующего предприятия АО «ЧМЗ». Участок АО «ЧМЗ» занят действующим производством предприятия (примерно 80% общей площади участка). При проведении реструктуризации предприятия планируется выделение дополнительных участков под новые гражданские производства. 

Номинальная начисленная средняя заработная плата одного работника за 2021 год  составила  39,4 тыс. руб. (за 2020 год – 37,3 тыс. руб., план к 2024 году – 45 тыс. руб.)
Объем инвестиций в основной капитал за 2021 год составил 2 977,6 млн. руб. (за 2020 год – 2 736,8 млн. руб., план к 2024 году – 4 685,6 млн. руб.)

	2.1.2.
	Диверсификация экономики города
	
	
	
	

	2.1.3.
	Создание агропромышленного парка по производству сельскохозяйственной продукции.
	
	
	
	

	2.2.
	Формирование благоприятного хозяйственного климата в городе.

Задачи: Стимулирование малого и среднего бизнеса, создание комфортных условий для реализации предпринимательских инициатив. Совершенствование методов взаимодействия и координации работы городской власти и всех учреждений, организаций, общественных объединений, предпринимательских сообществ, бизнес-центров в сфере поддержки и развития малого предпринимательства на территории города. Удовлетворение потребительского рынка качественными товарами и услугами на основе внедрения высоких технологий в процессы производства, продвижения и реализации, достижение высокого уровня обслуживания и системы защиты прав потребителей. Развитие и совершенствование инфраструктуры товарного рынка. Наличие конкурентоспособного производства, обеспечивающего рост доходов населения и платежеспособный спрос. Обеспечение роста оплаты труда в различных секторах экономики с целью повышения конкурентоспособности Глазова.

	2.2.1.
	Поддержка малого предпринимательства
	1. Государственная поддержка малого и среднего предпринимательства.


	Управление экономики, развития города, промышленности, потребительского рынка и предпринимательства Администрации города Глазова 
	«Создание условий для устойчивого экономического развития»
	28 мая 2020 года зарегистрирована новая организация поддержки предпринимательства АНО Центр развития бизнеса и городской среды (далее – АНО ЦРБ и ГС). 

Целью создания организации является создание центра развития бизнеса, который объединит в себе все меры поддержки, а также станет объектом объединения городских сообществ по интересам («Точка кипения» города по стандартам АСИ). 

Помощь предпринимателям во время пандемии, поиск вариантов развития их бизнеса в новых условиях, представительство во взаимодействии с институтами развития Удмуртской Республики и Российской Федерации – одна из первостепенных задач новой организации. В дальнейшем Центр развития бизнеса и  городской среды позволит собрать все возможные ресурсы для создания именно эко-системы по поддержке малого предпринимательства в городе Глазове.

Основные направления деятельности АНО Центр развития бизнеса и городской среды.

1. Проектный офис по продвижению территории ТОСЭР (пакет резидента; маркетинг территории, реклама ТОСЭР).

2. Работа с инвесторами (подготовка финансовой и бизнес-модели инвестиционного проекта (для ТОСЭР; кредитов, субсидий, грантов и т.п.); полное сопровождение инвестиционного проекта; подбор мер поддержки бизнеса (Удмуртская Республика, федеральные институты развития); подбор свободных площадей по городу, подбор земельных участков; «Единое окно» с ресурсоснабжающими организациями, вопросы земли, имущества). 

3. Образовательные сервисы. 

4. Площадка для бизнес-коммуникаций (внутригородская кооперация; диалог крупного и малого бизнеса по аутсорсингу (технологии, производство сопутствующих товаров  - создание базы услуг и товаров крупного и малого бизнеса); диалог на уровне Правительства, налоговой инспекции, контролирующих органов; биржи, госзаказ).

5. FabLab (внешняя площадка БПОУ УР «Глазовский политехнический колледж») (изготовление прототипа, опытного образца, пробной партии деталей/изделий; поиск и проверка неисправностей. Мехатроника). 

Как  Проектный офис по продвижению территории ТОСЭР Глазов АНО ЦРБ и ГС начал полноценно работать с октября 2020 года.  Оказана поддержка для будущих резидентов ТОСЭР по составлению и формирование документов. Зарегистрировано в 2021 году в качестве резидента ТОР «Глазов» 4 предприятия: ООО «Мара», ООО «БерегИ», ООО «ГЗКПП», ООО «Транспортно-логистический центр «Глазовский».

Работает официальный сайт АНО Центр развития бизнеса и городской среды в сети Интернет: http://glazov-business.ru. 

Рекламные материалы по АНО ЦРБ и ГС можно найти в сети Интернет: на сайте gorodglazov.com, группа Вконтакте «Город Глазов vk.com/gorodglazov, Инстаграм «Город Глазов» www/Instagram.com/gorodglazov/, фейсбук www/facebook.com/gorodglazov, телеграм канал t.me/gorodglazov, одноклассники https://ok.ru/glazovgorod. 

За 12 месяцев 2021 года проведено 3 заседания Совета по поддержке малого и среднего предпринимательства при Администрации города Глазова. Основные обсуждаемые вопросы:  об  итогах работы промышленных предприятий и предприятий малого бизнеса в 2020 году; о  стратегии развития «Северного кластера» Удмуртской Республики; участие МО Город Глазов в программе Агентства Стратегических инициатив Rurban Creative Lab (программа по преобразованию территорий в креативные кластеры); о всероссийской переписи населения; о внесении изменений в решение Глазовской городской Думы от 26.11.2014 № 505 «Об установлении на территории муниципального образования «Город Глазов» налога на имущество физических лиц»; рассмотрение рекомендации прокуратуры Удмуртской Республики о пересмотре принятого ранее решения по определению границ прилегающих территорий к объектам социальной сферы, на которых не допускается продажа алкогольной продукции   (постановление Администрации города Глазова от  25 октября 2013 г. N 24/19 «Об определении границ прилегающих к организациям и объектам территорий, не которых не допускается розничная продажа алкогольной продукции»).  

Основная работа по экспорту в течение 2021 года велась через сервисы: Центр «Мой бизнес» и АНО «Корпорация развития УР». Проведено два семинара по экспортной деятельности (приняли участие восемь субъектов МСП). Шесть субъектов МСП приняли участие в Экспортном Акселераторе, два предприятия - в международных  выставках. 

Шесть предприятий малого бизнеса вышли на экспорт через Центр поддержки экспорта  и самостоятельно на рынки Канады, Узбекистана, Таджикистана, Казахстана, Белоруссии.

Семь предприятий малого бизнеса выведено на маркетплейсы. 

Совместно с ОАО РЖД и с ООО ТЛЦ «Глазовский» проводится работа по выявлению потребности в формировании контейнерных поездов на Китай и Европу. Проведена работа с предприятиями Глазова по определению потребности в контейнерных перевозках, на 2022 год запланирована работа с республиканскими заказчиками.
Численность субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек населения  в 2021 году составила 246,7 единиц (2020 год - 244,9 единиц, план к 2024 году - 253,336 единиц). Увеличение произошло в основном за счет роста численности индивидуальных предпринимателей с 1431 до 1492 ед., что связано, в первую очередь, с общей ситуацией в экономике страны. Количество малых предприятий снизилось на 7,49%, с  814 ед. (в 2020 году) до  753 ед.  (в 2021 году). 

Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций за 2021 год составила 24,5% (2020 год – 25,7%, план к 2024 году – 23,7%). Снижение показателя на 6,78%  произошло за счет снижения численности работников на крупных и средних предприятиях с 22 943 чел. (в 2020 году) до 22 461 чел. (в 2021 году); на малых предприятиях с 7 006 чел. (в 2020 году) до 6 167 чел. (в 2021 году).

	2.2.2.
	Развитие рынка товаров и услуг.
	1. Развитие инфраструктуры и оптимальное размещение объектов потребительского рынка и сферы услуг.

2. Совершенствование муниципальной координации и правового регулирования в сфере потребительского рынка и услуг.
	Управление экономики, развития города, промышленности, потребительского рынка и предпринимательства Администрации города Глазова. 
	«Создание условий для устойчивого экономического развития».
	1. Потребительский рынок города Глазова представлен 435 магазинами и торговыми комплексами (центрами), 34 предприятием оптовой торговли, 172 предприятиями общественного питания, в том числе 119 предприятиями общедоступной сети, 255 объектами бытового обслуживания, 1 розничным рынком; 9 гостиницами. На 01.01.2022 года обеспеченность населения города площадью стационарных торговых объектов составила 958 м2 на 1000 чел. (2020  год - 959 м2, план к 2024 году – 940 м2)
В течение  2021 года открыто 32 магазина (торговая площадь 5566 кв.м.), закрыто 28 магазинов (торговая площадь 4724кв.м.), перепрофилировано 16 магазинов (увеличение торговой площади на 1589 кв.м.), реконструировано 2 магазина (уменьшение торговой площади  на 861 кв.м.)
2. Внесено в Реестр  10  объектов потребительского рынка, из них - 5  в связи с изменением  собственника (арендатора) и сведений об объекте потребительского рынка, 5 - открыты вновь. Принято участие в категорировании объектов торговли в интересах антитеррористической защиты. 

Оказана консультативная помощь руководителям предприятий потребительского рынка:

- по  соблюдению законодательства в сфере потребительского рынка:  (23 индивидуальным предпринимателям;  9 руководителям организаций); 

- по категорированию к обеспечению антитеррористической защищенности торговых объектов (2 индивидуальным предпринимателям) 

	2.2.3.
	Развитие трудового потенциала города.
	1. Реализация образовательных программ, курсов, в том числе модульных, направленных на развитие предпринимательских компетенций. 

2. Развитие кадрового потенциала организаций потребительского рынка.

3. Подготовка и переподготовка кадров для муниципальных учреждений.

4. Организация повышения квалификации работников муниципальных учреждений. 


	Управление экономики, развития города, промышленности, потребительского рынка и предпринимательства, управление культуры, спорта и молодежной политики, управление образования, управление дошкольного образования, управление организационной и кадровой работы Администрации города Глазова.
	«Создание условий для устойчивого экономического развития», «Развитие культуры», «Реализация молодежной политики», «Создание условий для развития физической культуры и спорта», «Развитие образования и воспитание», «Муниципальное управление»
	1. АНО «Центр развития  бизнеса и городской среды»  совместно с Центром «Мой бизнес» и АНО «Корпорация развития УР» (далее - КРУР) проведено 25 совместных вебинаров, семинаров, конференций. Проведено 5 мероприятий в офлайн-формате на площадке Куйбышева, 77. Проведена серия семинаров "Азбука предпринимателя» с  участием  Центра занятости населения, управления социальной защиты, Культурной базы «Короленко 8».
Проведена совместная работа по сопровождению 46 социальных контрактов (экспертиза - КРУР, написание бизнес-планов АНО ЦРБ и ГС). Осуществлен подбор земельных участков и зданий/помещений по 5 заявкам от КРУР. Направлено 12 субъектов МСП в КРУР по вопросам экспорта, инжиниринга, сертификации, товарного знака.
АНО ЦРБ и ГС за 12 месяцев 2021 года оказано 532 консультации по написанию бизнес-планов, составлению финансовой модели,   ведению бизнеса, налоговые, юридические и бухгалтерские консультации. 
Обучено 203 субъекта МСП, 277 студентов/школьников основам ведения бизнеса, финансовой грамотности и иным навыкам предпринимательской деятельности. Проведено 20 тренингов, семинаров, образовательных программ. 
Подготовлено «Под ключ» 34 бизнес-плана для получения государственной социальной помощи на основании социального контракта (объем инвестиций в связи с реализацией социальных контрактов – 8,6 млн. рублей).

2. Семинары, конкурсы и мастер – классы  не проводились в связи с ограничительными мероприятиями, связанными с риском распространения новой коронавирусной инфекции. Оказано содействие ООО "Хлебосол" в подготовке материалов для  участия во Всероссийском конкурсе "Торговля России" в номинации "Лучший магазин". Заявка и фотоматериалы согласно условиям конкурса направлены в формате "онлайн". На конкурс было подано 608 заявок.
3 - 4. В течение года специалисты по работе с молодежью повышали свою квалификацию:
Пройден курс «Событийное волонтерство. Базовый курс», 1 чел.

Участие в Республиканском профилактическом проекте «Равный-равному»: участие в вебинарах, 1 чел.
Участие в работе вебинара «Переходный возраст: чего стоит и не стоит бояться?», ООО «Корпорация «Российский учебник» онлайн, 1 чел.

Участие в республиканском методическом семинаре для специалистов, работающих с молодыми семьями, Ресурсный центр поддержки добровольчества Удмуртской Республики, 1 чел.

Участие в межрегиональном вебинаре «Развитие социального театра в Удмуртской Республике и других регионах России». Онлайн, платформа «Zoom», 1 чел.

Участие в республиканском вебинаре «Организация совместной деятельности родителей и детей», Онлайн, платформа «Zoom», 1 чел.

Прослушан вебинар о прохождении начального курса «Здоровый голос ведущего» и освоение базовых методик системы В.П. Багрунова «Возрождение природного голоса », 2 чел.

13, 14, 16, 28,29 апреля прошли курсы повышения квалификации по ГО и ЧС, 2 чел

Участие в республиканском нормативно-правовом семинаре организаторов каникулярного отдыха и работодателей, организующих трудоустройство подростков, 4 чел.

Участие в онлайн курсе «Знакомство с Метафорическими Ассоциативными Картами», Центр практической психологии «Личность», https://vk.com/macfamily1 1 чел.

Прохождение тестирования по трудовой функции профессионального стандарта «Специалист по работе с молодёжью» - Реализация услуг (работ) в сфере молодежной политики, http://youth.institute/profstandart 15 чел.

Участие в первом зональном семинаре в рамках образовательной программы «Тур- Пар», МБОУ «СОШ №17» им. И.А. Наговицына 2 чел.

Участие в форуме «Технологии социального пространства в сфере профилактики асоциального поведения подростков и молодежи», https://us02web.zoom.us/j/83509350203?pwd=VDFpT3lScUZoVnA5UnJBaS9PYmd3dz09 4 чел.

Участие в семинаре, посвященному конкурсу онлайн постановок социальных спектаклей антинаркотической направленности «Сфера»,  БУ УР РМЦ «Психолог-плюс», https://www.youtube.com/watch?v=RPR-G8gK0pw 3 чел

Участие в обучающем модуле для специалистов учреждений, ведущих работу с детьми, подростками «Профилактика жестокости и агрессии в подростковой среде и способы ее преодоления», https://us02web.zoom.us/j/81652876983?pwd=WGJFVklLWHFGZkE2Wnp0SlNQVjJwUT09 3 чел.

Участие в кустовом психолого-педагогическом семинаре-практикуме для специалистов учреждений образования и культуры «Профилактика и предотвращение жестокого обращения в подростковой среде. Буллинг», МЦ «Диалог» совместно с КПДН и ЗП Администрации МО «Глазовский район», https://us05web.zoom.us/j/6693727553?pwd=UnBQdDl3QkRQMFZvNVRqOFNya2tDQT09#success 1 чел.

Участие в Межрегиональной онлайн - конференции среди представителей волонтерских объединений в городах присутствия Госкорпорации «Росатом», https://us02web.zoom.us/j/89972592660?pwd=WCtjSFRjcEtpYTA4TEZnSUtqOWl5QT09 1 чел.

Участие в онлайн – семинаре творческого движения «Вдохновение» на тему «Проработка деталей на уроке. Синхронность и четкость движений. Возраст 5-15 лет», https://vk.com/horeograf_praktik 1 чел.

Участие в семинаре «Особенности конкурса Президентского Фонда культурных инициатив», МБУ «ЦМиТО УКСиМП», 2 чел.

Пройдены курсы повышения квалификации «Профилактика криминальной зараженности подростков и молодежи» в количестве 72 ч., ПОУ «Ижевская объединенная техническая школа ДОСААФ России», 1 чел. 

Участие в республиканском методическом семинаре для специалистов, работающих с молодыми семьями, https://vk.com/mcglazov?w=wall-93714513_13444 1 чел.

Пройдена дополнительная программа повышения квалификации «Профилактика и коррекция социально-опасных явлений в сети Интернет», в количестве 144 ч., Microsoft teams Казанский (Приволжский) Федеральный Университет 1 чел. 

Участие в практическом семинаре на тему: «Как быстро оформлять афиши и буклеты», учетная запись в приложении Webinar, 1 чел.
По программам профессионального образования, профессиональной переподготовки, повышения квалификации на 31.12.2021 г. обучено 39 муниципальных служащих. 
В рамках организации курсов повышения квалификации для педагогических работников дошкольных учреждений осуществлялось взаимодействие с ФГБОУ ВО «ГГПИ им.В.Г.Короленко», Восточно-Европейский институт, АОУ ДПО УР ИРО. В рамках персонифицированной системы повышения квалификации курсы  прошли 190 человек. Переподготовку прошли 16 воспитателей д/сада №56 по курсу "Педагогика и методика дошкольного образования".

Повышение квалификации педагогических работников проводится в  соответствии с требованиями квалификации согласно квалификационному справочнику должностей педагогических работников. 
Повышение квалификации педагогов дополнительного образования осуществляется в соответствии с действующим законодательством.  За отчетный период курсы повышения квалификации прошли 89% педагогических работников.
Номинальная начисленная средняя заработная плата одного работника за 2020 год  составила  37,3 тыс. руб. (за 2019 год – 34,4 тыс. руб.).45000

	2.3.
	Укрепление финансового и инвестиционного потенциала города.

Задачи: Привлечение финансовых ресурсов, необходимых для повышения инвестиционной активности. Привлечение инвестиций за счет использования разнообразных инструментов фондового рынка. Создание благоприятных условий для функционирования предприятий. Содействие предприятиям в продвижении товаров на российском и международном уровне, поиске рынков сбыта продукции, проведение выставок, конференций, торговых ярмарок.

	2.3.1.
	Развитие финансово-кредитной инфраструктуры.
	1. Обеспечение региональной микрофинансовой организацией через обособленное подразделение в г. Глазове доступа субъектов МСП к заемным средствам.

2. Субсидирование части лизинговых платежей по договорам лизинга оборудования производственных субъектов МСП.
	Управление экономики, развития города, промышленности, потребительского рынка и предпринимательства Администрации города Глазова. 
	«Создание условий для устойчивого экономического развития».
	1. Обособленным подразделением МКК Удмуртский фонд развития предпринимательства в г. Глазове за 12 месяцев 2021 года выдано 28 микрозаймов субъектам малого и среднего предпринимательства на сумму 50 970 тыс. рублей. 
2. Мероприятие не реализуется ввиду отсутствия достаточного финансирования.

В 2021 году число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек населения составил  246,69 ед. (2020 год – 244,88 ед., план к 2024 году -  253,34 ед.)

	2.3.2.
	Активизация инвестиционного процесса и формирование благоприятного инвестиционного климата.
	1. Формирование инвестиционно-привлекательного имиджа города.

2. Содействие в реализации инвестиционных проектов на территории города 
	Управление экономики, развития города, промышленности, потребительского рынка и предпринимательства Администрации города Глазова.
 
	«Создание условий для устойчивого экономического развития».
	Информация о мероприятиях по привлечению инвестиций в город приведена в разделе 2.1.

	Цель 3. Последовательное совершенствование городской среды.

	3.1.
	Повышение безопасности жизни в городе.

Задачи: Повышение уровня безопасности жизнедеятельности и объектов инфраструктуры города. Охрана общественного порядка и борьба с преступностью. Создание условий для эффективной деятельности и взаимодействия государственных, муниципальных, общественных организаций и правоохранительных органов, объединение их усилий для обеспечения безопасной среды проживания. Обеспечение устойчивого и экологически безопасного развития территории, создание условий, обеспечивающих снижение антропогенного воздействия на окружающую среду, формирование комфортных условий проживания населения.

	3.1.1.
	Непрерывный мониторинг и прогнозирование угроз безопасности жизни в городе
	1. Совершенствование координации деятельности органов местного самоуправления, правоохранительных органов, организаций и общественных объединений по профилактике правонарушений.
	Отдел мобилизационной работы и режима секретности Администрации города Глазова
	«Профилактика правонарушений»
	1. По итогам 2021 года количество зарегистрированных преступлений составило 1 489 ед. (2020 год – 1 616 ед., план к 2024 году -  619 ед.). Снижение регистрации преступлений по сравнению с 2020 годом связан со снижением числа зарегистрированных фактов хищений денежных средств с банковских счетов граждан (на 40,7%) и фактов мошенничеств (на 15,3%).

Проведено 3 заседания Межведомственной комиссии по обеспечению профилактики правонарушений, рассмотрено 10 вопросов.

Существенное влияние на снижение преступлений оказала профилактическая работа, проводимая во взаимодействии со СМИ, общественными организациями, трудовыми коллективами. Видеоролики с профилактической информацией транслировались ООО «Гарант-Глазов», памятки по профилактике мошенничеств размещены в автобусах Глазовского филиала АО «ИПОПАТ» и автотранспортной пассажирской ассоциации города Глазова, на квитанциях об уплате коммунальных услуг управляющих компаний, на регулярной основе аудиоинформация транслируется в торговом центре «ЦУМ». 

	3.1.2.
	Обеспечение общественной безопасности жителей города.
	1. Профилактика правонарушений на улицах и в других общественных местах.

2. Профилактика правонарушений на административных участках.

3. Профилактика правонарушений среди несовершеннолетних.

4. Профилактика рецидивной преступности.

5. Обеспечение антитеррористической защищенности объектов, территорий, находящихся в муниципальной собственности или в ведении органов МСУ.

Проведение информационно – пропагандистских мероприятий по противодействию идеологии терроризма

6. Создание и развитие аппаратно-программного комплекса «Безопасный город».


	Отдел мобилизационной работы и режима секретности, сектор по делам несовершеннолетних Администрации города Глазова, управление учета и отчетности, управление ЖКХ, управление образования, управление культуры, спорта и молодежной политики, отдел по делам ГО и ЧС Администрации города Глазова. 
	«Профилактика правонарушений», «Профилактика терроризма», «Предупреждение и ликвидация последствий чрезвычайных ситуаций», «Реализация молодежной политики»,


	1 – 2. За 2021 год народные дружинники города Глазова приняли участие в 129 рейдовых мероприятиях, с их участием пресечено 408 административных правонарушений, оказано содействие в раскрытии 2 преступлений. Принятыми мерами достигнуты результаты по снижению числа преступлений, совершенных в общественных местах и на улице на 13,2% и 2,1% соответственно. Удельный вес преступлений, совершенных в общественных местах составил 25,6% (2020 год – 27,4%, план к 2024 году – 24,5%). Удельный вес преступлений, совершенных на улице составил 11,2% против 11,0% прошлого года (по УР -14,2%).

3. В течение отчетного года в отношении 502  несовершеннолетних органами и учреждениями системы профилактики проводилась индивидуальная профилактическая работа. Комиссией по делам несовершеннолетних рассмотрено 247 протоколов об административных правонарушениях несовершеннолетних. По итогам 2021 года число преступлений, совершенных несовершеннолетними, возросло на 61,5% с 13 до 21, удельный вес в общей структуре преступности составил 2,8% (в 2020 году – 2,4%, по УР – 3,2%). Основными причинами совершения преступлений и правонарушений несовершеннолетними являются слабый контроль со стороны родителей и законных представителей. В ОДН МО «Глазовский» на учёте несовершеннолетних, относящих себя к каким-либо группам экстремистской направленности, групп несовершеннолетних антиобщественной направленности с националистическими проявлениями не состоит.
4. Обращает на себя внимание негативная динамика преступлений, совершенных лицами, ранее совершавшими преступления, рост составил 36,3%, 552 факта против 405 в 2020 году, ранее судимыми совершено 294 преступления (в 2020 -227, +29,5%). Следует отметить, что 36 лиц (78,3%), совершивших преступления, не имели источника дохода, что свидетельствует об их низком социальном и материальном положении, непринятии ими мер профилактического воздействия, а также недостаточно действенных механизмов социальной реабилитации. Принятые в отношении указанных лиц меры по трудоустройству (в частности, последние направлялись в Центр занятости населения г. Глазова, на предприятия г. Глазова и к индивидуальным предпринимателям) не привели к значимым результатам, по-прежнему, процент трудоустроившихся лиц остается низким. В настоящее время при наличии вакантных рабочих мест в городе вопрос трудоустройства лиц, освободившихся из мест лишения свободы, имеющих судимость, в принудительном порядке не решаем и не влечет мер административного либо уголовного воздействия, учитывая, что обязанности поднадзорного лица определены ст.11 Федерального закона от 06.04.2011 года № 64-ФЗ «Об административном надзоре за лицами, освобождёнными из мест лишения свободы».
5. На территории города источников информации, распространявших материалы с признаками пропаганды экстремистской и террористической идеологии, в 2021 году не выявлено. Проявлений религиозного, общественно-политического и национального экстремизма на территории г. Глазова не зафиксировано. 

Актов террористической направленности, а также преступлений террористического характера на территории города не было. 
Фактов вовлечения населения муниципального образования в террористическую деятельность, в том числе для участия в боевых действиях на стороне международных террористических организаций (МТО) не зафиксировано. В целях недопущения участия местных жителей в деятельности МТО проводится профилактическая работа в образовательных организациях, расположенных на территории города Глазова. За 2021 год проведено 74 беседы в образовательных организациях города. Педагогические коллективы учебных заведений ориентированы на выявление учащихся, относящих себя к движениям молодёжного неформального толка.

В целях проверки законности деятельности общественно-политических и религиозных организаций, иных некоммерческих общественных объединений проводится разъяснительная работа с лидерами религиозных конфессий.

Тематика проводимых бесед направлена на формирование толерантности, противодействию идей экстремизма, расовой и межнациональной неприязни, разъяснению норм уголовной и административной ответственности за совершение правонарушений экстремистского характера. В 2021 году в средствах массовой информации и сети «Интернет» размещен 21 материал антитеррористической направленности. На официальном сайте муниципального образования «Город Глазов» создан отдельный раздел о деятельности городской антитеррористической комиссии (http://glazov-gov.ru/about/defence/antiterror/index.php), основными материалами которого являются: рекомендации о повышении бдительности граждан в дни празднования общероссийских, республиканских и муниципальных праздников; проведение заседаний АТК; информирование граждан о действиях в случае возникновения угрозы совершения (совершении) террористического акта, интервью представителей органов государственной власти и органов местного самоуправления. Информация в разделе обновляется и дополняется по мере проведения мероприятий.

6. В 2021 году в рамках развития АПК «Безопасный город» построена система мониторинга окружающей среды, включающая в себя автоматический мониторинг предельной допустимой кон-центрации таких газов как: хлор;, хлороводород,  аммиак, сероводород,  формальдегид. А также автоматическое измерение погодных условий (автоматическая метеостанция), включающая следящие измерения:  температура воздуха; влажность;  давление; скорость и направление ветра;  количество выпавших осадков. С местными операторами связи подписано соглашение о сотрудничестве в рамках развития АПК «Безопасный город». В рамках соглашения операторы связи предоставили доступ к своим системам видеонаблюдения – в настоящее время доступ организован к 420 камерам видеонаблюдения. Видеонаблюдение организовано на платформе Форпост.

	3.1.3.
	Обеспечение экологической безопасности жителей города.
	1. Повышение уровня подготовки населения в области гражданской обороны, а также при возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера 

2. Поддержание в состоянии постоянной готовности к использованию системы оповещения населения.

3. Поддержание в состоянии постоянной готовности защищенного пункта управления ГО города.
	Отдел по делам ГО и ЧС Администрации города Глазова, МБУ «ЦДИ» (по согласованию)
	«Предупреждение и ликвидация последствий чрезвычайных ситуаций».


	1. Подготовка и обучение рабочих и служащих практическим навыкам безопасного поведения в результате возникновения ЧС мирного и военного времени проводилось по 12 часовой программе без отрыва от производственной деятельности на плановых занятиях, а также путем самостоятельного изучения материалов с последующим закреплением его на проводимых комплексных учениях и тренировках по ГО. Кроме того, во время проведения комплексных учений, объектовых тренировок по ГО в обязательном порядке собирался весь персонал предприятий и работники отдела по делам ГО и ЧС города проводили занятия по порядку действий при различных видах ЧС. Должное внимание уделено выработке уверенности, а также психологической устойчивости обучаемых.

2. Системы управления, оповещения и связи гражданской обороны города находятся в исправном состоянии и готовы к применению в любое время. В отчетном периоде проведены 4 проверки работоспособности Глазовского сегмента территориальной автоматизированной системы централизованного оповещения населения Удмуртской Республики в комплексе с локальной системой оповещения АО «Чепецкий механический завод», которая включена в муниципальную систему КСЭОН (комплексная система экстренного оповещения населения).
3. Защищенный пункт управления ГО города находится в постоянной готовности к выполнению первоочередных мероприятий по ГО

Полнота охвата населения системой оповещения с использованием Глазовского сегмента региональной автоматизированной системы централизованного оповещения граждан за 2021 год составила 75% (2020 год - 70%, план к 2024 году 85%)

	3.2.
	Улучшение качества городской среды проживания.

Задачи: Организация единой политики в области градостроительства и архитектуры, формирование архитектурного облика города Глазова, создание условий для развития города. Создание безопасных и благоприятных условий проживания граждан в жилых домах на территории города.

	3.2.1.
	Формирование благоприятной среды жизнедеятельности горожан средствами планировки, застройки, благоустройства и озеленения города.
	1. Организация единой политики в области градостроительства и архитектуры, формирование архитектурного облика города Глазова, создание условий для развития города.

2. Реализация мероприятий по благоустройству и содержанию территории города Глазова.

3. Реализация мероприятий в сфере формирования современной городской среды муниципального образования «Город Глазов»
	Управление архитектуры и градостроительства, управление ЖКХ Администрации города Глазова 
	«Муниципальное хозяйство», «Формирование современной городской среды муниципального образования «Город Глазов»
	1. Проект внесения изменений в Генеральный план города Глазова направлен в Правительство УР на утверждение. Постановлением Главы города проект внесения изменений в Правила землепользования и застройки муниципального образования «Город Глазов» вынесен на публичные слушания.
2. В рамках программы «Добавь городу красок» выполнены работы по:

-окраска остановочных павильонов;

-ремонт скамеек на остановочных павильонах;

-окраска урн;

- окраска ограждений.

Установлено 4 новых светофорных объекта и выполнена замена 1 светофорного объекта на перекрестке ул.Кирова- ул.Короленко. Установлено 2 светофорных объекта по типу Т-7 на ул.Т.Барамзиной.

Выполнили освещение 5 283 метра дорог, что оставляет 140 светильников и 83 опоры на сум-му 4 972 тыс. руб..

Доля ликвидированных несанкционированных свалок от общего числа несанкционированных свалок в 2021 году составляет 100% (2020 год – 100%, план к 2024 году- 100%).
3. В 2021 году завершена  реконструкция улицы Кирова в рамках реализации проекта «Ул. Кирова - Связывая времена и пространства». 

В рамках национального проекта «Жилье и городская среда» летом  2021 года прошли работы по второму этапу благоустройства активной зоны для семейного отдыха парка им. М. Горького. 1 сентября 2021 года был открыт обновленный сквер у музыкальной школы. Сквер был также  благоустроен в рамках федерального проекта «Формирование комфортной городской среды». Количество благоустраиваемых муниципальных территорий общего пользования  в 2021 году  - 2 ед. (2020 год – 1 ед., план к 2024  году – 1 ед.)

	3.2.2.
	Увеличение объемов и улучшение качества жилищного строительства.
	1. Проведение кадастровых работ по образованию земельных участков для бесплатного обеспечения земельными участками граждан для индивидуального жилищного строительства, в том числе, имеющих трех и более детей.

2. Проведение кадастровых работ по образованию земельных участков для индивидуального жилищного строительства, а также для строительства многоквартирных домов.

3. Актуализация перечня инвестиционных площадок.
	Управление имущественных отношений, управление архитектуры и градостроительства, управление экономики, развития города, промышленности, потребительского рынка и предпринимательства Администрации города Глазова
	«Создание условий для устойчивого экономического развития», 
	1. По состоянию на 01.01.2022  в наличии 103 земельных участка.
Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя в 2021 году составила 23,27 кв.м.  (за 2020 год - 23,18 кв.м., план к 2024 году 23,7 кв.м.)
2. По состоянию на 01.01.2022 года в реестре свободных земельных участков состоит: 115 земельных участков площадью 15.41 га (с учетом 103 земельных участков, образованных для бесплатного предоставления по Закону 68-РЗ),  образованных для индивидуального жилищного строительства,  3 земельных участка площадью 35,79 га для комплексного освоения в целях жилищного строительства; 13 земельных участков площадью 4,20 га для строительства многоквартирных домов.

3. На официальном портале размещена информация о 22 инвестиционных площадках


	3.3.
	Развитие городской инфраструктуры.

Задачи: Развитие систем инженерного оборудования города, направленных на комплексное инженерное обеспечение жилых районов, модернизацию и реконструкцию устаревших инженерных коммуникаций, внедрение политики ресурсосбережения. Повышение уровня транспортного обслуживания, обеспечение безопасности дорожного движения, требований охраны окружающей среды. Приведение местных дорог в нормативное состояние. Повышение доступности информационных технологий для жителей и организаций города; формирование соответствующей инфраструктуры; содействие внедрению современных информационных технологий во все сферы жизнедеятельности города.

	3.3.1.
	Совершенствование и развитие современных инженерных систем жизнеобеспечения.
	1. Организационные мероприятия в сфере содержания коммунальной инфраструктуры города Глазова. 

2. Создание условий для обеспечения функционирования коммунальной инфраструктуры города Глазова.
	Управление ЖКХ Администрации города Глазова.
	«Муниципальное хозяйство»
	1. - 2. По итогам 2021 года выполнены работы на сумму 56,2 млн. руб. по:

- строительство водопровода от ВНС №9 до микрорайона «Юго-Западный» (4 113 тыс. руб.);

- проектирование и строительство водопроводных сетей в МКР «Южный» г. Глазове (ул. Бр. Касимовых, ул. Куйбышева, ул. Мирная – 6 000 тыс. руб.);

- строительство сетей водоснабжения для закольцовки водопровода д. Штанигурт (перемычка Штанигурт-Глазов в районе Красногорского тракта присоединение сетей водопровода в д.Штанигурт (10 388 тыс. руб);

- реконструкция насосного оборудования на ВНС с диспетчеризацией и установкой узлов учета (ВНС 15, ВНС 10, ВНС 21) (3 039 тыс. руб.);

- реконструкция установок механической очистки речной воды в приемном отделении н/станции 1-го подъема водозабора (Солдырь) с заменой водоочистных машин ТН-1500-13 500 в кол-ве 2 шт. (7 061 тыс. руб.)

- реконструкция системы подготовки воды (установка гипохлорита натрия в кол-ве 2 шт. (25 601 тыс. руб.).

В 2021 году по объектам концессионного соглашения проводились проектно-изыскательские работы.  

Система подготовки к отопительному сезону в городе получила в 2021 году высокую оценку УР. В очередной раз становимся победителем в региональном конкурсе, и это приносит по 1 млн. руб. в бюджет города за эти годы.

Износ систем (сетей):

- теплоснабжения, горячего водоснабжения – 89% (2020 год - 69%, план к 2024 году – 70%);

- холодного водоснабжения – 83,6% (2020 год – 94,8%, план к 2024 году – 58%);

- водоотведение – 88,7% (2020 год - 96,6%, план к 2024 году - 61%);

- газоснабжение – 0% (2020 год - 30%, план к 2024 году – 30%);
- электроснабжения – 53% (2020 год - 60%, план к 2024 году – 25%)

	3.3.2.
	Развитие транспортной инфраструктуры.
	1. Организация пассажирских перевозок на маршрутах регулярного сообщения.

2. Мероприятия по содержанию и развитию автодорог города Глазова.
	Управление ЖКХ Администрации города Глазова. 
	«Муниципальное хозяйство»
	1. Утвержден реестр маршрутов регулярных перевозок. Проводится открытый  конкурс на право осуществления перевозок по муниципальному маршруту регулярных перевозок на территории муниципального образования «Город Глазов» по нерегулируемым тарифам. Согласованы расписания движения автобусов по маршрутам регулярных перевозок. Осуществляется контроль за соблюдением расписания отправления (прибытия) транспортных средств по маршруту регулярных перевозок, за соблюдение установленного маршрута регулярных перевозок, за осуществлением регулярных перевозок транспортным средством при отсутствии оформленной маршрутной карты.

2. Выполняется ямочный ремонт. Выполнен ремонт 0,79 км автомобильных дорог. Проводятся мероприятия по обеспечению безопасности дорожного движения и ликвидации концентрации ДТП. Ежегодно проводится паспортизация дорог. Установлено 4 новых светофорных объекта и выполнена замена 1 светофорного объекта на перекрестке ул.Кирова- ул.Короленко. Установлено 2 светофорных объекта по типу Т-7 на ул.Т.Барамзиной.

Выполнили освещение 5 283 метра дорог, что оставляет 140 светильников и 83 опоры на сумму 4 972 тыс. руб.

 Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения – 34,3% (2020 год – 34%, план на 2024 год - 19,98%). Значение показателя увеличилось в связи с добавлением в реестр муниципального имущества грунтовых дорог, которые не отвечают нормативным требованиям

	3.3.3.
	Повышение качества жилищно-коммунального хозяйства.
	1. Организация управления общим имуществом многоквартирного дома.

2. Реализация мероприятий по муниципальному жилищному контролю и предоставлению муниципальных услуг.

3. Реализация мероприятий по вопросам проведения капитальных ремонтов и содержания муниципального жилого фонда

4. Реализация мероприятий в области коммунального хозяйства, направленные на повышение надежности, устойчивости и экономичности жилищно-коммунального хозяйства в муниципальном образовании "Город Глазов".

5. Внедрение энергоменеджмента.

6. Реализация мероприятий, обеспечивающих качество и безопасность теплоснабжения, на объектах организаций, оказывающих услуги теплоснабжения на территории муниципального образования "Город Глазов".

7. Реализация мероприятий на объектах организаций, оказывающих услуги водоснабжения и водоотведения на территории муниципального образования "Город Глазов".

8. Реализация мероприятий на объектах электросетевых организаций, оказывающих услуги по передаче электрической энергии на территории муниципального образования "Город Глазов".
	Управление ЖКХ Администрации города Глазова 
	«Муниципальное хозяйство»
	1. Было проведено 3 конкурса по отбору управляющей организации по МКД Химмашевское шоссе, д.6. Принято участие в 2х собраниях по МКД ул. Тани Барамзиной, д.25 и ул. Парковая, 26а. Собрания по выбору собственниками помещений в МКД способа формирования фонда капитального ремонта проведены в домах: Куйбышева, д. 87, 89; Кирова, д. 122; Пер. Светлый, 14; Пастухова, д. 5, 5а, 5б, 5в; Революции, д. 19

2. За 2021 года Управлением ЖКХ Администрации города Глазова было проведено 173 проверки по осуществлению «Регионального Государственного жилищного надзора и Лицензионного контроля», по фактам нарушения правил и норм содержания общего имущества многоквартирных домов, некачественное предоставление коммунальных услуг населению, порядок расчета внесения платы за жилищно-коммунальные услуги, правил управления многоквартирными домами, прочие нарушения. 

Количество внеплановых проверок по заявлениям (обращениям) физических лиц, по информации органов государственной власти – 117 шт.;

Количество внеплановых проверок по контролю за исполнением предписаний, выданных по результатам проведенной ранее проверки – 56 шт.;

Количество документарных проверок – 54 шт.;

Количество выездных проверок – 119 шт.;

Общее количество проверок, по итогам которых были выявлены нарушения – 59 шт.;

Общее количество выявленных нарушений – 177 шт. из них 120 шт. правил и норм технической эксплуатации жилищного фонда; 

Общее количество обследованных в рамках лицензионного контроля жилых домов – 666 шт.;

Общее количество выданных исполнительных документов – 255 шт.
3. Был разработан краткосрочный план капитального ремонта на 2022 год. В 1 муниципальной квартире установлен индивидуальный прибор учета коммунальных услуг. В связи с отсутствием заявок ремонт муниципального специализированного жилищного фонда не проводился.
В течение 2021 года капитальный ремонт проведен в 137 МКД (2020 год – 82, план к 2024 году – 250)
4. Выполнен:

-  реконструкция ВЛ-6 кВ ф.14 от РП-3
- реконструкция электросетевого комплекса ТП-138 (реконструкция ВЛ-6 кВ. ф.2 от ТП-138,  прокладка двух КЛ-6 кВ выход на ВЛ-6 кВ., строительство ВЛ-6 кВ.)
Разработана проектно-сметная документация, получено положительное заключение Госэкспертизы на строительство водопровода по ул. Куйбышева - от ул. Колхозная до ул. Барышникова. Разработана проектно-сметная документация, получено положительное заключение Госэкспертизы на строительство участка Ультрофиолетового обеззараживания на водозаборе «Содырь». Разработана проектно-сметная документация, получено положительное заключение Госэкспертизы на реконструкцию рыбозащитных сооружений (РЗС) водозабора поверхностных вод р. Чепца. Разработана проектно-сметная документация, получено положительное заключение Госэкспертизы на реконструкция контактных осветлителей с заменой фильтрующей загрузки.
5. Проводится ежеквартальный сбор и анализ данных для оценки энергоэффективности предприятий оказывающих услуги теплоснабжения, водоснабжения и водоотведения на территории муниципального образования. 

6. – 7. Информация приведена в п. 3.3.1. 
8. Осуществлены мероприятия по восстановлению сетей уличного освещения (1160 км, Химмашевское шоссе, Технологичесикй проезд, от ул. Технической до ул. 70 лет Октября)


	3.3.4.
	Развитие информационных систем и технологий.
	1. Создание единой геоинформационной системы города Глазова.

2. Кадры для цифровой экономики.

3. Информационная безопасность.

4. Цифровые технологии.

5. Цифровизация отрасли городского хозяйства «Умный город».
	Управление информатизации и связи Администрации города Глазова
	«Муниципальное управление» 
	1. Электронная карта города наполнена на 70%.

2. На базе Централизованной библиотечной системы города Глазова проводятся курсы по повышению компьютерной грамотности населения. В рамках нацпроекта проводится обучение муниципальных служащих и сотрудников бюджетных учреждений на базе РАНХИНГС.
3. Отказов в работе информационных систем в результате внутренних и внешних угроз не зафиксировано. Доля закупаемого Российского программного обеспечения -  100%.

4. В рамках развития АПК «Безопасный город» внедрена система экологического мониторинга окружающего воздуха. Разработана и утверждена дорожная карта по цифровизации городского хозяйства сроком до 2024 года.
5. По состоянию на 31.12.2021 года в рамках проекта «Умный город» внедрены следующие системы:

1.
Платформа вовлечения граждан в решение вопросов городского развития. 

2. Информационная система обеспечения градостроительной деятельности (ИСОГД). 
3. Единая облачная платформа сайтов и порталов федеральных органов власти и органов местного самоуправления (ГосВэб). 

4. Платформа государственных сервисов – предоставление муниципальных услуг в электронной форме с помощью портала Госуслуг.

5. Система электронного документооборота и взаимодействия (СЭД Директум). 
6. Система управления процессами по защите персональных данных (АльфоДок). 
7. Единая государственная информационная система социального обеспечения (ЕГИСОО). 
8. Платформа «Безналичная Удмуртия». 
Доля взаимодействия граждан и коммерческих организаций с муниципальными органами и бюджетными учреждениями, осуществляемых в цифровом виде за 2021 год составила 30% (2020 год – 20%, план к 2024 году – 70%)


Отчет подготовлен на основании сведений, представленных органами Администрации города Глазова, ответственных за реализацию мероприятий.
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