Утверждаю:
Глава города Глазова
__________С.Н. Коновалов

Отчет 
об исполнении Плана  мероприятий по реализации 
Стратегии социально – экономического развития  муниципального образования «Город Глазов» за 2019 год
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Наименование основного мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Наименование муниципальной программы, в рамках которой реализуется мероприятие
	Достигнутый результат (включая выполнение закрепленных целевых показателей), причины невыполнения (несвоевременного выполнения) мероприятия

	Цель 1. Создание высокоразвитой социальной среды города.

	1.1.
	Улучшение демографической ситуации.
Задачи: Создание условий, обеспечивающих возможность для горожан вести здоровый образ жизни, систематически заниматься физической культурой и спортом, получать доступ к развитой спортивной инфраструктуре города. Создание эффективной системы физического воспитания, направленной на развитие человеческого потенциала и укрепления здоровья населения города Глазова. Создание в городском сообществе духовно-нравственной атмосферы, благоприятствующей семье и материнству. Укрепление авторитета и поддержка института семьи, базовых семейных ценностей. Усиление адресности социальной поддержки нуждающегося населения.

	1.1.1.
	Сохранение и улучшение здоровья жителей города.
	1. Обеспечение условий для развития физической культуры и массового спорта. 






















2. Организация и проведение муниципальных официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий. 
















3. Поддержка спортивных клубов


4. Оздоровление и отдых детей.
	Управление культуры, спорта и молодежной политики, управление образования Администрации города Глазова 
	«Создание условий для развития физической культуры и спорта», «Развитие образования и воспитание»
	1. Доля граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности населения по итогам 2019 года составила 37,9% (2018 год – 29%). Увеличению показателя способствовало проведение на постоянной основе занятий по скандинавской ходьбе и занятий на уличных тренажерах, а также учет граждан, занимающихся иными видами двигательной активности, в том числе вело и пешими маршрутами и хореографией. Увеличилась численность занимающихся физкультурой на предприятиях, учреждениях, организациях и учреждениях.
Для проведения спортивных занятий и мероприятий был предоставлен следующий инвентарь: рации, флаги расцветки, номера участников, табло универсальное, шахматно-шашечные фигуры и часы, пьедестал, воздушная арка, легкоатлетический и волейбольный  инвентарь. Выполнена замена полового покрытия, отремонтирована часть кровли  в АБК. Выполнена часть работ по текущему ремонту в плавательном бассейне: 
- косметический ремонт душевых, раздевалок, лестничных маршей;
- замена кварцевого песка;
- чистка фильтров;
- замена задвижек;
Выполнена часть работ по текущему ремонту в ЛДС «Глазов Арена»:
- косметический ремонт в фойе (частично);
- косметический ремонт в раздевалок (частично);
- ремонт вентиляционной системы;
- ремонт кровли (частично).

2. Проведено 81 физкультурно-оздоровительное и спортивное мероприятие из включенных в Единый календарный план официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий на территории муниципального образования «Город Глазов». В городе Глазове прошли:
- Первенство города по стрельбе «Рождественская снежинка»
- Первенство города по стрельбе, посвященное «Дню защитника Отечества»
- Всероссийские соревнования по пулевой стрельбе памяти Е.Ф. Драгунова
- Первенство города по пулевой стрельбе, посвященные Дню Космонавтики
- Первенство города по стрельбе «Наследники победы», посвященное Дню Победы в ВОВ
- Традиционное открытое первенство Удмуртской Республики по мотокроссу, посвященное Дню города
- Открытые городские соревнования по летнему биатлону «Кубок северной столицы»
- Соревнования по пулевой стрельбе «Кубок Оружейников»
- Первенство города по  пулевой стрельбе, посвященное Дню Государственности Удмуртии
- Всероссийские соревнования Кубок, посвященный 100-летию памяти Героя Советского Союза Т.Н. Барамзиной.

3. В Глазове функционируют МФК «Глазов» и ХК «Прогресс». В качестве поддержки им предоставляется безвозмездное пользование объектами спорта на базе МАУ СКК «Прогресс».

4. Доля детей первой и второй групп здоровья в общей  численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях – 79,77% (за 2018 год – 76,8%). Улучшение показателя связано с  реализацией программ по здоровому образу жизни в образовательных организациях.
Согласно Постановлению Правительства Удмуртской Республики от 17.04.2019 г. № 152 «О распределении субсидий из бюджета Удмуртской Республики бюджетам муниципальных образований в Удмуртской Республике на реализацию мероприятий по организации отдыха детей в каникулярное время» г. Глазову из бюджета УР выделено 8 923 600 рублей.
В городе создан Координационный совет по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в каникулярное время 2019 года, председателем которого является заместитель Главы Администрации города по социальной политике. Совет работает согласно утвержденного плана. В июне 2019 года на базах образовательных организаций работали 20 лагерей с дневным пребыванием детей (охват детей составил 1 579 чел.). Санитарно-эпидемиологическое заключение имеется у всех образовательных организаций г. Глазова, которые открывали в летний период лагеря с дневным пребыванием детей, заключены договоры на оказание услуг по питанию (с МАУ «Здоровое питание»), все сотрудники прошли гигиеническую аттестацию, заключены договоры на медицинское обслуживание с БУЗ УР «Глазовская межрайонная больница МЗ УР» (приказ от 09.04.2019г № 190). В летний период 2019 года вновь принял детей на отдых и оздоровление в течение 4 смен ЗДОЛ «Алые зори». 22.04.2019 г.  получена медицинская лицензия и 25.04.2019 г. он включен в федеральный реестр лагерей. Санитарно-эпидемиологическое заключение получено 22.05.2019 г.  Приемка лагеря муниципальной комиссией состоялась 29.05.2019 г. Охват детей отдыхом составил 920 человек. Кроме отдыха в ЗДОЛ «Алые зори» организации и предприятия города Глазова направляют детей своих сотрудников на отдых в ЗДОЛ «Дзержинец», «Заря», «Волна», «Дружба», «Оранжевое настроение», которые расположены на территории УР. С 08.07.2019 по 31.07.2019 на базе МБОУ «СОШ № 16»  была организована вторая смена лагеря с дневным пребыванием для 60 учащихся МБОУ «Гимназия № 8» (вместо лагеря труда и отдыха).


	1.1.2.
	Формирование и закрепление базовых семейных ценностей в сознании горожан.
	1. Осуществление деятельности по опеке и попечительству в соответствии с Законом Удмуртской Республики от 17.03.2008 г. № 6-РЗ.






























2. Предоставление мер социальной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей в соответствии с Законом Удмуртской Республики от 06.03.2007 г. № 2-РЗ.
















3. Проведение городских праздников (День защиты детей,  День семьи, любви и верности  с вручением медалей «За любовь и верность», День матери).

	Управление по делам опеки, попечительства, семьи и несовершеннолетних Администрации города Глазова
	«Социальная поддержка населения»
	1. Всего на 01.01.2020 года в городе проживает 280 детей, оставшихся без попечения родителей в замещающих семьях и организациях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (199 из них проживает в замещающих семьях, 81 - в организациях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей). 63 несовершеннолетних из категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обучаются в средних профессиональных образовательных учреждениях и проживают в общежитиях.
Под опеку и попечительство в семьи граждан за 12 месяцев 2019 года передано 47 детей (в том числе  по заявлению родителей), 13 – устроено в организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 6 детей  усыновлены, в том числе отчимами.
В городе в настоящее время создано 20 приемных семей, в которых воспитывается 28 детей. 
В течение 2019 года сделано 1582 выхода в семьи по поступившим сообщениям о семейном неблагополучии и с целью контроля и осуществления контрольных обследований условий жизни детей, находящихся под опекой (попечительством), приемной семье, семьях усыновителей с оформлением  946 актов обследования ЖБУ.   
В феврале, марте и мае 2019 года проведены собрания опекунов (попечителей), приемных родителей по вопросам:
- Обеспечение опекунами/ попечителями надлежащего воспитания, образования и содержания подопечных, защита их имущественных прав и интересов;
- Реализация  закона  Удмуртской Республики от 14 марта 2013 года № 8-РЗ «Об обеспечении жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»;
- Условия поступления опекаемых детей в ВУЗы, ССУЗы.
В течение 2019 года в соответствии с постановлениями Администрации города Глазова 5 детей отобраны из семей в связи с существующей опасностью для жизни и здоровья. 
Ограничено в родительских правах 12 родителей в отношении 14 детей. Количество родителей лишенных родительских прав - 32 человека в отношении 36 детей.
В 2019 году 3 родителей восстановились в родительских правах. 

2. Ежемесячно выплачивалось денежное пособие на содержание детей, находящихся под опекой, попечительством и в приемной семье (дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей). В 2019 году денежное пособие  получали  180 человек. За год  вновь назначено пособие  на 26 человек. 
Социальная поддержка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных в приемные семьи (2 детей):
1) выплаты детям:
- ежемесячное денежное пособие;
- выплата единовременного денежного пособия выпускникам образовательных учреждений;
2) выплаты приемным родителям:
- выплата ежемесячного вознаграждения;
- ежемесячная компенсация на книгоиздательскую продукцию и периодические издания;
-  ежемесячная компенсация расходов на оплату коммунальных услуг;
- ежемесячные выплаты на текущие расходы;
- выплата ежегодного пособия на приобретение учебной литературы и письменных принадлежностей на школьников.
Назначено и выплачивалось единовременное денежное пособие при всех формах устройства детей, лишенных родительского попечения,  в семью (32 гражданина).
Выдано 30 единых проездных билетов  подопечному, приемному ребенку.

3. С 15 апреля по 15 мая проведена городская акция «Семья». В акции приняли участие учреждения образования, учреждения социальной защиты населения, учреждения  дошкольного образования,  учреждения культуры, учреждения здравоохранения, отделение по делам несовершеннолетних ММО МВД России «Глазовский», общественные организации, представители родительских комитетов школ, родители, предприятия, несовершеннолетние. В период проведения акции «Семья» особое внимание всеми службами, учреждениями города уделялось семьям, нуждающимся в помощи – малообеспеченным, находящимся в социально-опасном положении, многодетным.
С 15 мая по 15 июня проведена  республиканская акция по защите прав детей.
С 15 июня в городе проведена профилактическая акция «Подросток-лето», итоги которой  были  подведены в сентябре месяце.
Подготовлены и направлены документы для награждения знаком отличия «Материнская слава» на 1 маму, награждение было в г. Ижевске, и 3 кандидатуры на награждение «Медалью за любовь и верность», которые были вручены на празднике, посвященном Дню семьи, любви и верности 8 июля 2019 года в г. Глазове.
На 31.12.2019 года зарегистрировано и состоит на учете 861 многодетная семья (2018 год - 859 семей).


	1.1.3.
	Смягчение негативных последствий бедности, уменьшение социального неравенства.
	1. Социальная поддержка семей с детьми и граждан города Глазова.

















2. Предоставление мер социальной поддержки по обеспечению жильем различных категорий граждан.










3. Предоставление мер социальной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, а также лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

4. Материальная поддержка семей с детьми дошкольного возраста.














5. Проведение кадастровых работ по образованию земельных участков для индивидуального жилищного строительства для предоставления гражданам, имеющим право на бесплатное получение земельных участков.

6. Государственное обеспечение и дополнительные гарантии по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

























7. Организация питания детей из малообеспеченных семей, имеющих справку установленного образца.

8. Организация питания детей из многодетных семей со среднедушевым доходом, размер которого не превышает величину прожиточного минимума в Удмуртской Республике.
	Управление по делам опеки, попечительства, семьи и несовершеннолетних, отдел тарифной политики, управление дошкольного образования, управление имущественных отношений, управление образования, управление муниципального жилья Администрации города Глазова  
	«Социальная поддержка населения», «Развитие образования и воспитание», «Создание условий для устойчивого экономического развития»
	1. Число граждан, получивших меры социальной поддержки за счет средств местного бюджета – 3 539 чел. (2018 год – 5 063 чел.). Меры социальной поддержки носят заявительный характер.
3500 неработающих пенсионеров, достигших пенсионного возраста (женщины-55 лет, мужчины-60 лет), не имеющих льгот на проезд в городском транспорте в соответствии с федеральным и региональным законодательством получили талоны на проезд в городском транспорте;
33 человека получали ежемесячное пособие Почетным гражданам, вдовам (вдовцам) умерших Почетных граждан;
921 учащийся 1-11 классов общеобразовательных учреждений из многодетных  семей со среднедушевым доходом, размер которого не превышает величину прожиточного минимума в Удмуртской Республике был обеспечен бесплатным питанием;
1179 детей из многодетных семей воспользовались бесплатным проездом;
в течение 2019 года осуществлялась выплата компенсации части родительской платы за содержание ребенка в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих образовательную программу дошкольного образования  в сумме 9,5 млн. руб.

2. Предоставлена безвозмездная субсидия 1 малоимущей многодетной семье на приобретение жилого помещения. Предоставлены единовременные денежные выплаты 4 инвалидам и 6 ветеранам боевых действий на приобретение жилых помещений. 3. Переселено 16 семей (27 человек) из 5 домов, признанных аварийными и подлежащими сносу. Предоставлены государственные жилищные сертификаты 1 вдове участника ликвидации аварии на ЧАЭС и 1 вынужденному переселенцу на приобретение жилых помещений. Предоставлены социальные выплаты 4 молодым семьям на приобретение (строительство) жилых помещений по федеральной программе «Обеспечение жильем молодых семей». Предоставлены безвозмездные субсидии 4 молодым семьям на приобретение (строительство) жилых помещений по республиканской программе «Молодежная квартира».

3 Информация по данному пункту представлена в п.п. 1.1.2









4.Регулярно осуществлялась выплата компенсации части родительской платы. За 2019 год сумма выплат составила 9 490 174,73 рублей. Компенсацию получили 2475 человек.
В объёме 275,9 тыс. рублей предоставлены меры социальной поддержки по освобождению родителей (законных представителей), если один или оба из которых являются инвалидами первой или второй группы и не имеют других доходов, кроме пенсии, от оплаты за присмотр и уход за детьми в муниципальных образовательных организациях. Были освобождены от оплаты за присмотр и уход за детьми 25 родителей.
На расходы по присмотру и уходу за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, а так же за детьми с туберкулёзной интоксикацией, обучающимися в муниципальных образовательных организациях, находящихся на территории Удмуртской Республики, реализующих образовательную программу дошкольного образования выделены средства в объёме 841, 213  тыс. руб. Данную помощь получил 51 человек.

5. ???












6. За год в государственные организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, было устроено 13 детей. Под предварительную опеку передано 9 детей, 47 детей передано под опеку, 6 детей усыновлено российскими гражданами, в том числе  отчимами. Заключено 3 договора  в отношении 6 детей по созданию приемной семьи. В соответствии с законом проверялись условия проживания опекаемых детей в семьях, составлено 946 актов обследования условий воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. Принято 327 отчетов о расходовании денежных средств от опекунов за 2019 год, а также приняты отчеты от организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. Осуществлялась сохранность по 167 закрепленным жилым помещениям, в которых имеют регистрацию опекаемые дети. 
За отчетный год на социальную поддержку детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, обучающихся и воспитывающихся в муниципальных организациях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, из бюджета УР направлено 29,4 млн. рублей.
В 2019 году в МКУ «Детский дом г. Глазова» проживало 44 воспитанника, из которых 5 воспитанников дошкольного возраста и 39 – школьного возраста. Из общего количества воспитанников в замещающие семьи было устроено под опеку 8 детей, усыновлен 1 ребенок. Этот результат стал возможен благодаря тому, что при детском доме работала школа приемных родителей, и было подготовлено 30 человек для оформления опеки и усыновления детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. В 2019 году в МКУ «Детский дом г. Глазова» 17 воспитанников с ОВЗ. В 2019 году 8 воспитанников детского дома, для которых администрация детского дома является законным представителем до их 18-летия, окончили 9 классов и поступили в профессиональные образовательные организации. Детский дом принимает этих ребят для проживания в каникулярное время.

7. Обеспечение питанием 236 детей из малообеспеченных семей, имеющих справку установленного образца. Питание осуществляется за счет бюджета Удмуртской Республики и города Глазова. Расходы на питание в 2019 году составили 2,5 млн. рублей.



8. Обеспечены питанием 921 учащийся 1-11 классов общеобразовательных учреждений из многодетных семей со среднедушевым доходом, размер которого не превышает величину прожиточного минимума в Удмуртской Республике, на сумму 11,3 млн. рублей

	1.2.
	Рост образовательного, культурного, духовного потенциала.
Задачи: Совершенствование условий получения и повышения качества образования на основе развития единого образовательного пространства. Интеграция городской образовательной системы в мировое информационно-образовательное пространство. Возрождение и обновление культурных ценностей и традиций. Формирование духовно-нравственных основ среди детей и молодежи. Расширение доступа всех жителей города к культурным ценностям, повышение качества и обеспечение разнообразия услуг социокультурной инфраструктуры. Развитие сети учреждений дополнительного образования детей. Развитие различных направлений туризма и отдыха (экскурсионного, исторического, этнографического, экологического, лечебно-оздоровительного, спортивного, активного).

	1.2.1.
	Развитие системы образования, интегрированной в российское и мировое информационное и образовательное пространство.
	1. Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования.


















2. Предоставление общего образования.




















3. Предоставление дополнительного образования.
	Управление дошкольного образования, управление образования, управление культуры, спорта и молодежной политики Администрации города Глазова 
	«Развитие образования и воспитание»
	1. Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях, в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет в 2019 году составляла 97,8% (2018 год – 98%). Сохраняется очередность в детские сады в «старом районе» города.
С целью сокращения очередности в детские сады в 2019 году построено здание дошкольной образовательной организации для детей до 3-х лет. Разрешение на ввод в эксплуатацию подписано 27.12.2019г.
В течение 2019 года предоставление общедоступного и бесплатного дошкольного образования осуществлялось в 34 дошкольных образовательных учреждениях, в том числе, в единственной в республике загородной детской даче (МБДОУ «Центр развития ребенка - детский сад «Искра», функционирующий в летний период). Посещали детские сады 5822 ребёнка. Всего работало 307 групп, из них: 81 группа для детей раннего возраста (1 - 3лет), 226  групп для детей с 3-7 лет. Из общего количества групп - 26 групп - это группы компенсирующей направленности, количество детей в них - 340 детей, из них с нарушением речи - 258 детей,  с нарушениями зрения - 53 ребёнка, с задержкой психического развития- 29 детей. Посещали детские сады 53 ребёнка – инвалида. На базе 9 детских садов (№29,33,34,45,46,49,50,54,56) работали логопедические пункты с общим охватом 323 ребёнка. 

2. Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдававших единый государственный экзамен по данным предметам - 100%. (2018 год – 99,75%).
В городе функционирует 19 муниципальных организаций, реализующих программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, в том числе: 13 средних общеобразовательных школ, 1 лицей, 3 гимназии, вечерняя (сменная) общеобразовательная школа; муниципальное казенное общеобразовательное учреждение для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья. Численность учащихся по программам общего образования в общеобразовательных организациях (по состоянию на 1 сентября 2019-2020 учебного года) составила 10 458 человек, включая численность учащихся МКОУ «ОШ № 5». В 2019-2020 учебном году в 5-ти общеобразовательных организациях в 52 классах обучается 587 школьников с ограниченными возможностями здоровья. Во вторую смену обучаются 498 обучающихся, что составляет 5% от общего количества обучающихся.

З. Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по  дополнительному образованию в организациях различной организационно - правовой формы и формы собственности, в общей численности детей этой возрастной группы - 75% (2018 год – 66,6%).
В 2019 году в муниципальных учреждениях дополнительного образования детей города занималось 6 716 человек. Дополнительное образование и воспитание детей осуществляется также на базе общеобразовательных организаций города Глазова. На базе школ дополнительным образованием занято 1 854 детей, что составляет 16,59% от общего количества детей. 


	1.2.2.
	Сохранение и развитие культурной среды, творческая реализация духовных и физических потребностей горожан, повышение производственной и трудовой культуры.
	1. Осуществление библиотечного, библиографического и информационного обслуживания пользователей библиотек.


2. Проведение культурно - массовых мероприятий регионального и местного значения.



3. Создание научно-вспомогательных, рекомендательных пособий краеведческого характера.



4. Организация и проведение культурно-массовых мероприятий.
5. Сохранение нематериального и материального культурного наследия народов Российской Федерации.
6. Предоставление доступа к музейным фондам.
7. Показ спектаклей.







8. Проведение мероприятий по популяризации национальных культур.



























9.Поддержка деятельности национально-культурных общественных организаций.
	Управление культуры, спорта и молодежной политики Администрации города Глазова 
	«Развитие культуры»
	1. Уровень фактической обеспеченности общедоступными библиотеками муниципального образования «Город Глазов» от нормативной потребности – 100%.
В течение 2019 года осуществлялось обслуживание 40 343 пользователей, в том числе количество пользователей до 14 лет 15 917 чел. Посещения пользователей составили – 379 586. Количество экземпляров библиотечного фонда общедоступных библиотек на 1000 человек населения – 2 634 экземпляров.

2. Проведена региональная научно-практическая конференция «Город Глазов и Глазовский район XIX – XXI вв.», на которой  присутствовало 80 чел., в том числе в возрасте 15-17 лет – 21 чел.  Проведена зональная научно-практическая конференция «Детское чтение: новый формат», посвященная 80-летию Центральной детской библиотеки. Присутствовал 71 чел.  Проведена городской конкурс «Юный библиограф»  Присутствовало 15 чел. в возрасте 12-13 лет. 

3. Выпущено 5 изданий, из них – 2 печатных и 3 электронных: буклеты «Экологические службы города Глазова» и «Волонтёрские организации города Глазова», электронная выставка «Благородный, негодующий, обличительный голос (к 165-летию В.Г. Короленко)», электронная викторина «165 лет со дня рождения В.Г. Короленко», электронный «Календарь знаменательных дат»
 (http://bic-biblio.ru/o-glazove-i-glazovchanah/kalendar-znamenatelnyih-dat)

4. В течение 2019 года организовано и проведено 628 мероприятий. Количество посетителей  составило 75,8 тыс. чел.


5. Количество информации по декоративно-прикладному искусству, введенное в электронную базу, составило 120  мб; создано порядка 800 изделий декоративно-прикладного искусства. Количество выявленных и изученных объектов нематериального культурного наследия составило 1 076 единиц

6. Количество посетителей музея составило 85 185 чел. Количество изученных предметов составило 1076 единиц, проведено 46 выставки.

7. Число зрителей – 15 768 чел.
Количество публичных выступлений – 205
МУК «Глазовский драматический театр» получил межбюджетный трансферт в сумме 6 млн. руб. из бюджета Удмуртской Республики на поддержку творческой деятельности муниципальных театров в городах с численностью населения до 300 тыс. чел., благодаря которому было приобретено звуковое, световое и сценическое оборудование.
8. В течение 2019 года проведены:
- мастер-классы «Удмуртский оберег», «Удмуртский орнамент», «Изготовление четок», «Татарская тюбетейка», «Исламские четки», «Русские народные промыслы России», «Палти».
- встреча-знакомство с работой «Дома дружбы народов» делегации удмуртского общества из села Алнаши, 
- концертная программа «Удмурт гуръёс», 
- познавательные программы «Поэты Удмуртии»,
- открытие дней татарской культуры «Семейный праздник» «Гайлэ байрэм»,  
- экскурсии «Традиции ислама»,  «Ислам против терроризма», «Вероисповедание-ислам»,  
- татарский осенний бал, 
- познавательная программа «Встреча весны. Жаворонки»,
- концертная программа «Весне на встречу», 
- семинар по пошиву русского костюма «Во всех ты Душенька нарядах хороша»,
- литературно-музыкальная программа «По страницам альманаха глазовских поэтов», 
- обрядовый праздник «Ивана Купала», 
- познавательная программа «Русские посиделки», 
- тематическая программа «И песня рождалась во мне», посвященная творчеству бесермянского поэта М. Федотова, 
- творческий урок «Мой малый народ - бесермяне
- открытие выставки репродукции картин азербайджанских и русских художников «Азербайджан, тебя я воспеваю», 
- тематическая программа «Музыкальное путешествие по Азербайджану»,
- интеллектуальная игра «Армения сквозь века»,
- познавательная программа «Мои евреи»,
- Немецкое рождество.

9. Проведены праздники: удмуртской культуры, татарской культуры, русской культуры, бесермянской культуры, азербайджанской культуры, армянской культуры, еврейской культуры, немецкой культуры
 

	1.2.3.
	Формирование и развитие новых видов и форм туристических, физкультурно-оздоровительных и досуговых высококачественных услуг.
	1. Расширение спектра услуг учреждениями культуры, спорта и молодежной политики в сфере:
- организации досуга;
- пропаганды физической культуры, спорта и здорового образа жизни;
- организации спортивных и физкультурно-оздоровительных мероприятий.
	Управление культуры, спорта и молодежной политики Администрации города Глазова
	«Развитие культуры», «Реализация молодежной политики», «Создание условий для развития физической культуры и спорта»
	1. Спортивную жизнь города освещают Гарант Глазов, городское радио, городские газеты «Красное знамя», «Мой город», «Первая газета недели», «Иднакар» из которых можно узнать о предстоящих соревнованиях. Широко освещаются спортивные мероприятия в группах «Вконтакте». Организации дополнительного образования ведут свои страницы, где выкладываются анонсы спортивных мероприятий, результаты соревнований, фотографии. Обширную спортивную информацию доводит до работников предприятия заводское радио АО ЧМЗ.
На официальном сайте города Глазова, сайте газеты «Красное знамя» оперативно размещается и активно обсуждается разнообразная спортивная информация, имеется спортивный раздел.
Создан новый пешеходный туристский маршрут «Вдоль по Вятской», который представляет собой экскурсию по одной из старейших улиц города с рассказом о купеческих домах и о Сибирском тракте. 
Открылся «Фэнтези парк», который в перспективе может способствовать развитию детского туризма.  
Численность туристов, обслуженных учреждениями культуры города Глазова в 2019 году, составляет 8600 человек.
Количество выявленных и изученных объектов нематериального культурного наследия в 2018 году составило 1818 ед. (план к 2020 году– 1035 ед.)
Количество программ (проектов) в сфере культуры города Глазова, получивших финансовую поддержку из бюджета УР составило 5 ед. (план к 2020 году– 2 ед.)

	1.3.
	Развитие гражданского общества и местного самоуправления.
Задачи: Подъем активности граждан в различных сферах: политической, экономической, духовной. Обеспечение диалога между представителями различных общественных, политических, национально-культурных и религиозных объединений для достижения взаимопонимания и сотрудничества. Эффективное взаимодействие власти и населения. Формирование положительного имиджа города посредством взаимодействия со СМИ, реализации PR – мероприятий, участия в выставках, ярмарках, форумах, личных встреч и собраний с представителями целевых групп, пресс - конференций, распространение информации через печатные материалы и интернет – ресурсы и т.п.

	1.3.1.
	Подъем активности граждан во всех сферах жизни города, расширение форм и методов участия населения в решении вопросов местного значения.
	1. Создание условий и оказание поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям с целью участия их в социально – экономическом развитии города Глазова.











































































































2. Организация и проведение общегосударственных и общегородских мероприятий.


	Управление учета и отчетности, управление культуры, спорта и молодежной политики, Администрации города Глазова, руководитель Аппарата Администрации города Глазова.
	«Муниципальное управление», «Муниципальное хозяйство», «Развитие культуры», «Реализация молодежной политики», «Создание условий для развития физической культуры и спорта»
	1. В 2019 году в рамках поддержки СОНКО осуществлено:
а) в сфере образования:
Передача муниципального имущества в безвозмездное пользование без проведения торгов:
- АНО «Спортивный клуб «Глазов» - 3 помещения (правообладатель МБОУ «СОШ № 17»);
- УРО ООО малого и среднего предпринимательства «Опора России» - 1 помещение (правообладатель МБОУ «Гимназия № 14»);
- ГГОО ветеранов (пенсионеров) войны, труда, вооруженных сил и правоохранительных органов – 7 помещений (правообладатель - МБОУ «СОШ № 4»);
- ЧУ «Спортивная школа «БелкамМотоспорт» - 1 помещение (правообладатель - МБОУ ДО «СЮТ»);
- АНО поддержки и развития спорта кунг-фу «Спортивный клуб «Красный кулак» - 1 помещение (правообладатель МБОУ «СОШ № 15»); 
- БУЗ "Глазовская городская стоматологическая поликлиника Министерства здравоохранения УР" - 1 помещение (правообладатель МБОУ «СОШ № 15»);
- МАУ СКК "Прогресс" - 2 помещения (правообладатель МБОУ «СОШ № 10»); 
- МБУ ДО "ДМШ №1" - 2 помещения (правообладатель МБОУ «СОШ № 10»).
Путем передачи муниципального имущества в аренду без проведения торгов предоставлено:
- ППО АО  «ЧМЗ» - 1 помещение (правообладатель МБОУ «СОШ № 15»); 
- АНО поддержки и развития спорта кунг-фу «Спортивный клуб «Красный кулак» (с 09.12.19г. в безвозмездном пользовании) - 1 помещение (правообладатель МБОУ «СОШ № 15»); 
- ИП Паньков Александр Ростиславович - 1 помещение (правообладатель МБОУ «СОШ № 15»);
- МУП ЖКУ МО "Город Глазов" -  1 помещение (правообладатель МБОУ «СОШ № 10»);
- ООО УК "АБК" - 1 помещение (правообладатель МБОУ «СОШ № 10»);
- АНО ДО Центр "Логос" - 2 помещение (правообладатель МБОУ «СОШ № 3»);
- АНПОО "Центр специальной подготовки "Русич плюс" - 1 помещение (правообладатель МБОУ «СОШ № 7»);
- Местное отделение Общероссийской общественно-государственной организации «Добровольное общество содействия армии, авиации и флоту России» города Глазова» - 1 помещение (правообладатель МБОУ «СОШ № 16»).
б) в сфере культуры, молодежной политики и спорта: 
Путем передачи муниципального имущества в безвозмездное пользование без проведения торгов предоставлено:
- ДОСААФ России по УР – 5 помещений (правообладатель МАУ СКК «Прогресс»);
- ГГО УРО Всероссийской общественной организации ветеранов «Боевое братство» – 1 сооружение (правообладатель МАУ СКК «Прогресс»);
- АНО «Спортивный клуб «Глазов» – 4 помещения и 3 сооружения (правообладатель МАУ СКК «Прогресс»);
- АНО «Спортивный клуб «Прогресс» города Глазова» – 21 помещение, 5 сооружений и особо ценное движимое имущество (правообладатель МАУ СКК «Прогресс»).
Реализация проекта «Культурная база «Короленко -8», получившего поддержку Фонда Президентских Грантов АНО с «Молодежным Культурно-спортивным Центром «Тайм-клуб»:  
- предоставление помещений по адресу: г. Глазов, ул. Короленко, 8, 3 эт., площадью 61, 8 м²;
- техническая помощь в ремонте предоставляемых помещений (частичный ремонт, поддержка чистоты);
 - организация совещаний и ведение протоколов;
- заключение договоров по ремонту помещения под конференц-зал;
- оказание методической помощи по написанию положений и партнерских писем;
- помощь в организации мероприятий по календарному плану проекта;
- создание и ведение страницы ВК «Культурная база «Короленко-8».
МБУ «Молодёжный центр» сотрудничал с городскими сообществами Глазова  – CINTIT, GlazovAIR, предоставляя им площадку для проведения занятий и других мероприятий.
в) в сфере дошкольного образования:
- Предоставление помещения №9 МБДОУ «Детский сад комбинированного вида №40», находящегося в оперативном управлении, для АНО «Центр развития и творчества для детей и взрослых «Радость» в безвозмездное пользование; 
- Организационная поддержка некоммерческих организаций в рамках проведения мероприятий;
- Методическая поддержка некоммерческих организаций в рамках подготовки к участию в конкурсе на предоставление грантов Президента РФ на развитие гражданского общества;
- Информирование сотрудников АНО «Центр развития и творчества для детей и взрослых «Радость», Местной немецкой национально - культурной автономией «Видергебурт» о проводимых мероприятиях по повышению квалификации в части оказания услуг в социальной сфере, о конкурсах проектов;
- Информирование населения о деятельности АНО на официальном сайте управления дошкольного образования.
г) в сфере ЖКХ:
Путем передачи муниципального имущества в безвозмездное пользование без проведения торгов ГГОО ветеранов (пенсионеров) войны, труда, вооруженных сил и правоохранительных органов предоставлено 2 помещения (правообладатель – МУП «ЖКУ») 
д) городской ресурсный центр:
Информационная поддержка:
- Активно действует ресурсный центр «Блог «Проект+», 
https://proectplus.blogspot.com/;
- продолжил работу ресурсный центр «Проект+», направленный на информирование СОНКО о проектной деятельности. Всего за отчётный период размещено 260 новостных записей, количество обращений к блогу 1953;
- было проведено 5 митапов «Открытое общение» для представителей НКО. Количество посещений - 176.
- в рамках митапов работало 5 выставок, на которых было представлено 67 изданий, календарь конкурсов/грантов 2019 гг., 8 листовок и календарь с рекламой блога «Проект+». 
Консультационная и практическая помощь:
- представителям НКО оказано10 индивидуальных консультаций по оформлению грантовых заявок;
- в Публичном центре правовой информации ПНБ им. В.Г. Короленко выполнено 15 справок с использованием системы «Консультант+»;
- помощь в проведении «Дня Т» (аттестации представителей НКО, прошедших обучение в Школе тренеров) Общественному движению «Креативный капитал» (г. Ижевск).

2. Проведен комплекс мероприятий по организации и  проведению общегородских мероприятий с участием муниципальных учреждений культуры, дошкольного и общего образования. Осуществлялась координация и обеспечение официальных визитов, рабочих встреч; обеспечение соблюдения протокола при участии Главы города Глазова; осуществлялся контроль за подготовкой протокольных атрибутов при проведении протокольных мероприятий с участием Главы города Глазова.
 

	1.3.2.
	Повышение качества работы органов местного самоуправления.
	1. Создание оптимальных условий для повышения качества и доступности государственных и муниципальных услуг, предоставляемых населению города Глазова.
	АУ УР «МФЦ города Глазова» (по согласованию), управление муниципальной службы и кадровой работы Администрации города Глазова, органы Администрации города Глазова, предоставляющие муниципальные услуги, осуществляющие функции муниципального контроля
	«Муниципальное управление»
	В отчётный период осуществлялась муниципальная услуга «Прием заявлений о зачислении в муниципальные образовательные учреждения, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования (детские сады), а также постановка на соответствующий учет». Управлением дошкольного образования данная услуга оказывается на личном приёме, в МФЦ, а также на региональном портале государственных и муниципальных услуг Удмуртской Республики и портале Госуслуг. За 2019 год поставлено в очередь 877 детей. Данные электронной очереди контролируются на уровне Удмуртской Республики и Российской Федерации.
1. Сформирован Реестр муниципальных услуг города Глазова, внесены изменения в Административные регламенты в соответствии с действующим законодательством. Муниципальные услуги можно получить в органах местного самоуправления  города Глазова и в МФЦ г. Глазова.  По состоянию на 31 декабря 2018 года доля услуг оказываемых в электронной форме – 99% (без учета услуг оказанных в МФЦ).
Доля услуг оказываемых через МФЦ – 95% (без учета услуг, оказанных в электронной форме).

	1.3.3.
	Формирование и поддержка позитивного имиджа города и органов местного самоуправления для разных целевых групп.
	1. Противодействие коррупции на территории муниципального образования «Город Глазов».


































2. Проведение социологических исследований с целью мониторинга удовлетворенности населения деятельностью органов местного самоуправления города Глазова, а также качеством муниципальных услуг в городе Глазове.
	Руководитель Аппарата Администрации города Глазова, функциональные (отраслевые) органы Администрации города Глазова 
	«Муниципальное управление»
	1. Меры по противодействию коррупции, предусмотренные планом мероприятий по противодействию коррупции в муниципальном образовании «Город Глазов» на 2019 год, утвержденным постановлением Главы города Глазова от  19.03.2019 № 6/2  в 2019 году, исполнены. Рассмотрение отчета о состоянии мер по противодействию коррупции в 2019 году  состоялось на заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции в МО «Город Глазов» 04.02.2020. В 2019 году проведена антикоррупционная экспертиза 394 проектов нормативных правовых актов. По итогам экспертизы был выявлен 221 коррупциогенный фактор. Проекты нормативных правовых актов, в которых выявлены коррупциогенные факторы, отредактированы. В 2019 году жалоб и обращений граждан о фактах коррупции, допустивших лицами, замещающими муниципальные должности, и муниципальными служащими, не поступало. В 2019 году проведено 6 заседаний комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации города Глазова и урегулированию конфликта интересов, на которых были рассмотрены 13 вопросов, проведено 4 заседания комиссии по урегулированию конфликта интересов руководителей муниципальных учреждений и предприятий муниципального образования «Город Глазов». Уведомления о возникновении личной заинтересованности, которая может повлечь за собой конфликт интересов, а также о получении подарков, не поступали. Фактов склонения муниципальных служащих к коррупционным правонарушениям не выявлено. Организовано просвещение муниципальных служащих по вопросам противодействия коррупции (повысило квалификацию 2 муниципальных служащих, в обязанности которых входит профилактика коррупционных правонарушений, в декабре 2019 проведено обучение с приглашением помощника Глазовской межрайонной прокуратуры и представителя Следственного комитета УР по г. Глазову по теме: «Противодействие коррупции в органах местного самоуправления и организациях», проведена индивидуальная работа по разъяснению законодательства с гражданами, претендующими на должность муниципальной службы, при приеме на работу). На официальном портале действует раздел «Противодействие коррупции», в котором размещается актуальная информация по вопросам противодействия коррупции, методические материалы, муниципальные правовые акты, а также подраздел «Часто задаваемые вопросы».

2. Глазовским государственным педагогическим институтом имени В.Г. Короленко в 2019 году осуществлено социологическое исследование по итогам 2018 года. По результатам социологического исследования, удовлетворенность населения города Глазова деятельностью органов местного самоуправления в 2018 году увеличилась на 1,4% к 2017 году и составила 54,1% от числа опрошенных.

	Цель 2. Устойчивый экономический рост

	2.1.
	Создание Чепецкой промышленно-производственной зоны Удмуртской Республики.
Задачи: АО «ЧМЗ» - один из лидеров по объему налоговых платежей в бюджет республики, численности занятых. Поддержка и стимулирование развития высокотехнологичных видов промышленности. Создание агропромышленного парка по производству сельскохозяйственной продукции в Глазовском районе с центром в городе Глазове.

	2.1.1.
	Развитие градообразующего предприятия - АО "Чепецкий механический завод"
	1. Создание условий для привлечения инвестиций на территорию муниципального образования «Город Глазов».

	Управление экономики, развития города, промышленности, потребительского рынка и предпринимательства Администрации города Глазова 
	«Создание условий для устойчивого экономического развития»
	

	2.1.2.
	Диверсификация экономики города
	
	
	
	

	2.1.3.
	Создание агропромышленного парка по производству сельскохозяйственной продукции.
	
	
	
	

	2.2.
	Формирование благоприятного хозяйственного климата в городе.
Задачи: Стимулирование малого и среднего бизнеса, создание комфортных условий для реализации предпринимательских инициатив. Совершенствование методов взаимодействия и координации работы городской власти и всех учреждений, организаций, общественных объединений, предпринимательских сообществ, бизнес-центров в сфере поддержки и развития малого предпринимательства на территории города. Удовлетворение потребительского рынка качественными товарами и услугами на основе внедрения высоких технологий в процессы производства, продвижения и реализации, достижение высокого уровня обслуживания и системы защиты прав потребителей. Развитие и совершенствование инфраструктуры товарного рынка. Наличие конкурентоспособного производства, обеспечивающего рост доходов населения и платежеспособный спрос. Обеспечение роста оплаты труда в различных секторах экономики с целью повышения конкурентоспособности Глазова.

	2.2.1.
	Поддержка малого предпринимательства
	1. Государственная поддержка малого и среднего предпринимательства.



































2.Субсидии муниципальному бюджетному учреждению «Глазовский бизнес – инкубатор».
	Управление экономики, развития города, промышленности, потребительского рынка и предпринимательства Администрации города Глазова 
	«Создание условий для устойчивого экономического развития»
	1. В мае 2019 году проведен  «День российского предпринимательства в городе Глазове»:
Председатель Глазовского местного отделения УРО ОО "Опора России" Любовь Широкова провела  консультации по вопросам ведения бизнеса и защите прав предпринимателей. Глава города Глазова провел рабочую встречу с представителями предпринимательского сообщества города. На встрече обсуждали, как и зачем предпринимателям нужно менять сознание, чем можно быть полезными друг другу, как малый и средний бизнес может расти с использованием инструментов Территории опережающего развития, как нужно изменить городскую систему поддержки бизнеса, чтобы она реально работала. На встрече прошла презентация Бизнес-акселератора Удмуртии. В качестве ранней профориентации руководители малых предприятий города провели ознакомительные экскурсии для 233 глазовских школьников. Городские мероприятия 2019 года завершились торжественным приемом в муниципалитете. По окончании городских мероприятий предприниматели города Глазова встретились с коллегами севера Удмуртии и министром экономики Удмуртской Республики в деревне Тылыс Юкаменского района.
Инструментом информационной поддержки малого бизнеса являются средства массовой информации и сеть Интернет. За 12 месяцев 2019 года на официальном портале МО «Город Глазов» в разделе «Экономика», «Малый бизнес» http://glazov-gov.ru/city/economy/enterprise размещена 1 видеопубликация о малом бизнесе города Глазова. За 12 месяцев 2019 года проведено 2 заседания Совета по поддержке малого и среднего предпринимательства при Администрации города Глазова. Основные обсуждаемые вопросы: об участившихся случаях мошенничества, доведение информации до предпринимателей через МВД; о развитии «Северного кластера Удмуртии»; о ТОСЭР «Глазов»; о проведении Дня российского предпринимательства; о создании Ассамблеи предпринимателей Росатома; о расчете платы за услугу обращения с ТКО для юридических лиц. Продолжает работу антикризисный  центр по поддержке предпринимателей, испытывающих трудности в ведении бизнеса. За 2019 года антикризисный центр посетило 7 субъектов малого предпринимательства. Проводится ежемесячный мониторинг напряженности на рынке труда среди субъектов малого предпринимательства (анкетирование предпринимателей).

2. На 01.01.2020 года в бизнес-инкубаторе размещено 7 субъектов малого предпринимательства (общая площадь занимаемых помещений – 197,5 кв.м. или 16,2% полезной площади инкубатора).
В 2019 году число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек населения составил 245,51 ед. (2018 год - 291,97 ед.). Снижение численности связано с общей экономической ситуацией в стране

	2.2.2.
	Развитие рынка товаров и услуг.
	1. Развитие инфраструктуры и оптимальное размещение объектов потребительского рынка и сферы услуг.



2. Совершенствование муниципальной координации и правового регулирования в сфере потребительского рынка и услуг.
	Управление экономики, развития города, промышленности, потребительского рынка и предпринимательства Администрации города Глазова. 
	«Создание условий для устойчивого экономического развития».
	1. Потребительский рынок города Глазова представлен 454 магазинами и торговыми комплексами (центрами), 48  предприятием оптовой торговли, 174 предприятиями общественного питания общедоступной сети, 254 объектами бытового обслуживания, 230 нестационарными торговыми объектами, 1 розничным рынком; 6 гостиницами и иными средствами размещения. На 01.01.2020 года обеспеченность населения города площадью торговых объектов составила 964 м2 на 1000 чел. (2018 год - 937 м2).

2. Проведены совещания с руководителями объектов потребительского рынка:  
1. О ветеринарных и санитарных требованиях к продукции животного происхождения при реализации в местах проведения  общегородских праздников: Широкая Масленица, День города, День Победы, День защиты детей, Калиниский Арбат, #РосАтомВместе;
2. Об ограничении на розничную торговлю спиртосодержащей парфюмерно - косметической продукцией.
Оказана консультативная помощь руководителям предприятий потребительского рынка:                                                                                           1. По соблюдению законодательства в сфере потребительского рынка: (29 индивидуальным предпринимателям; 14 руководителям организаций);
2. По категорированию к обеспечению антитеррористической защищенности торговых объектов  (5 индивидуальным предпринимателям)  


	2.2.3.
	Развитие трудового потенциала города.
	1. Поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства в области подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров. 









2. Развитие кадрового потенциала организаций потребительского рынка.




3. Подготовка и переподготовка кадров для муниципальных учреждений.














4. Организация повышения квалификации работников муниципальных учреждений. 
	Управление экономики, развития города, промышленности, потребительского рынка и предпринимательства Администрации города Глазова. 
	«Создание условий для устойчивого экономического развития», «Развитие культуры», «Реализация молодежной политики», «Создание условий для развития физической культуры и спорта», «Развитие образования и воспитание».
	1. Проведен мастер-класс для действующих и начинающих предпринимателей "Социальные сети в бизнесе как самый эффективный инструмент продаж". Проведен аудит бизнес-групп и бизнес-страниц в социальных сетях для предпринимателей. Дополнительно для каждого участника встречи  бесплатно был разработан продающий контент-план. Круглый стол по вопросу перезагрузки Глазовского бизнес-инкубатора, встреча с предпринимательским сообществом города по вопросу функционирования ТОСЭР; презентация бизнес-акселератора; большой бизнес-нетворкинг, встреча с региональным оператором по вывозу ТКО, бесплатный экспортный семинар "Продукты группы РЭЦ". Глазовским бизнес-инкубатором проведены 2 встречи со студентами выпускных курсов Глазовского технического колледжа по вопросам открытия собственного бизнеса. Всего задействовано  90 студентов; организованы встречи для учащейся молодёжи (школьники и студенты) с резидентами бизнес-инкубатора.

2. Организовано участие руководителей предприятий торговли и общественного питания в семинаре "Система ХАССП", проводимом Минпромторгом Удмуртской Республики. Проведена организационная работа по участию предприятий торговли во всероссийском конкурсе «Торговля России 2019» и фестивале «Всемирный день пельменя». Совместно с компанией "Хозяин в доме" организованы и проведены конкурсы профессионального мастерства "Лучший повар" и "Лучший официант".    

3. В течение 2019 года детские сады были обеспечены квалифицированными кадрами. В системе дошкольного образовании трудятся 759 педагогических работников, в том числе 633 воспитателя, 95 специалистов, 31 старший воспитатель. Высшее педагогическое образование имеют 89%. Текучесть кадров за 2019 год увеличилась по сравнению с предыдущим годом и составила 10 вакансий (2018 год- 8 вакансий). Это связано с увольнением основных работников, отсутствием претендентов на должности. Переподготовку кадров прошли 4 сотрудника дошкольных учреждений: 2 воспитателя из д/с №4, 2 руководителя д/с №46,50. Проведена процедура аттестации 9 руководителей детских садов, из них 3 чел.- на высшую, 5 чел.- на первую квалификационную категорию, 1- на соответствие занимаемой должности. Направлены заявки на целевой набор общеобразовательными организациями в ФГБОУ ВПО «ГГПИ». Дополнительное профессиональное образование имеют 2% педагогических работников Детского дома. 


4. В рамках организации курсов повышения квалификации для педагогических работников дошкольных учреждений осуществлялось взаимодействие с: ФГБОУ ВО «ГГПИ им. В.Г. Короленко», Центр развития профессиональных компетенций (г. Ижевск), Ижевская школа бизнеса, Восточно-Европейский институт, АОУ ДПО УР ИРО, МАУ «ИМЦ «Альтернатива», АОУ ДО УР «Сибирский институт непрерывного дополнительного образования» (г. Омск). В рамках персонифицированной системы повышения квалификации педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений города Глазова по профилю педагогической деятельности получено 594,7 тыс. руб. Курсы  прошли 313 человек. Повышение квалификации педагогических работников проводится в соответствии с действующим законодательством. Курсы повышения квалификации прошли 91% педагогических работников образовательных организаций. За отчетный период курсы повышения квалификации прошли 76% педагогических работников учреждений дополнительного образования.


	2.3.
	Укрепление финансового и инвестиционного потенциала города.
Задачи: Привлечение финансовых ресурсов, необходимых для повышения инвестиционной активности. Привлечение инвестиций за счет использования разнообразных инструментов фондового рынка. Создание благоприятных условий для функционирования предприятий. Содействие предприятиям в продвижении товаров на российском и международном уровне, поиске рынков сбыта продукции, проведение выставок, конференций, торговых ярмарок.

	2.3.1.
	Развитие финансово-кредитной инфраструктуры.
	1. Развитие и обеспечение деятельности системы микрофинансирования.
	Управление экономики, развития города, промышленности, потребительского рынка и предпринимательства Администрации города Глазова. 
	«Создание условий для устойчивого экономического развития».
	1. Фонд развития предпринимательства города Глазова (с июня 2019 года - обособленное подразделение МКК Удмуртский фонд развития предпринимательства в г. Глазов) за 12 месяцев 2019 года выдал 73 микрозайма субъектам малого и среднего предпринимательства на сумму 75 888 тыс. рублей. Создано 4 новых  рабочих места, сохранено 228  рабочих места. 
В 2019 году число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек населения составил 245,51 ед. (2018 год - 291,97 ед.). Снижение численности связано с общей экономической ситуацией в стране.

	2.3.2.
	Активизация инвестиционного процесса и формирование благоприятного инвестиционного климата.
	1. Создание условий для привлечения инвестиций на территорию муниципального образования «Город Глазов».

	Управление экономики, развития города, промышленности, потребительского рынка и предпринимательства Администрации города Глазова. 
	«Создание условий для устойчивого экономического развития».
	1. По итогам 2018 года объем инвестиций в основной капитал составил 4 851 млн. руб. (план к 2020 году – 3451,9 млн. руб.)
Информация о мероприятиях по привлечению инвестиций в город приведена в разделе 2.1.

	Цель 3. Последовательное совершенствование городской среды.

	3.1.
	Повышение безопасности жизни в городе.
Задачи: Повышение уровня безопасности жизнедеятельности и объектов инфраструктуры города. Охрана общественного порядка и борьба с преступностью. Создание условий для эффективной деятельности и взаимодействия государственных, муниципальных, общественных организаций и правоохранительных органов, объединение их усилий для обеспечения безопасной среды проживания. Обеспечение устойчивого и экологически безопасного развития территории, создание условий, обеспечивающих снижение антропогенного воздействия на окружающую среду, формирование комфортных условий проживания населения.

	3.1.1.
	Непрерывный мониторинг и прогнозирование угроз безопасности жизни в городе
	1. Совершенствование координации деятельности органов местного самоуправления, правоохранительных органов, организаций и общественных объединений по профилактике правонарушений.
	Отдел мобилизационной работы и режима секретности Администрации города Глазова
	«Профилактика правонарушений»
	1. По итогам 2019 года количество зарегистрированных преступлений составило 1 380 ед. (2018 год – 1 104 ед.).
Проведено 5 заседаний Межведомственной комиссии по обеспечению профилактики правонарушений, рассмотрено 29 вопросов. Информация о состоянии преступности, проводимых профилактических мероприятиях заслушивается на заседаниях Глазовской городской Думы. В целях освещения положительных примеров оперативно-служебной деятельности в СМИ размещено 302 информационных сообщений, в том числе на телевидении г. Глазова - 59, в печатных СМИ - 212, радио - 6, Интернет – 25.


	3.1.2.
	Обеспечение общественной безопасности жителей города.
	1. Профилактика правонарушений на улицах и в других общественных местах.














2. Профилактика правонарушений на административных участках.



3. Профилактика правонарушений среди несовершеннолетних.













4. Профилактика рецидивной преступности.











5. Совершенствование системы по предотвращению терроризма и экстремизма на территории города.
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6. Создание и развитие аппаратно-программного комплекса «Безопасный город».
	Отдел мобилизационной работы и режима секретности, управление по делам опеки, попечительства, семьи и несовершеннолетних, управление учета и отчетности, управление ЖКХ, управление образования, управление культуры, спорта и молодежной политики, отдел по делам ГО и ЧС Администрации города Глазова. 
	«Профилактика правонарушений», «Предупреждение и ликвидация последствий чрезвычайных ситуаций».


	1. К охране общественного порядка и безопасности на улицах и в общественных местах привлекался «Оперативный отряда содействия правоохранительным органам города Глазова». В ходе совместного несения службы оказано содействие в выявлении административных правонарушений: по ст. 20.21 – 1 правонарушение, по ст. 20.1 – 1 правонарушений, по ст. 19.35 – 2 правонарушение. Дружинники и казаки привлекались к осуществлению охраны порядка при проведении 77 культурно-массовых и спортивных мероприятий. Дружинники и казаки совместно с сотрудниками полиции задействовались на основании приказов начальника МО МВД России «Глазовский». К охране общественного порядка при проведении различных культурно-массовых, религиозных мероприятий привлекалось 148 дружинников ДНД «Оперативный отряд содействия правоохранительным органам города Глазова» и 6 казаков ООПН «Правопорядок» НД «Станица Старо - Чепецкая» Союза Казаков Удмуртии. В 2019 году удельный вес преступлений, совершенных в общественных местах, составил 27% (2018 год – 30,1%).

2. На территории города в настоящее время функционирует 6 участковых пунктов полиции, все телефонизированы, оборудованы оргтехникой, средствами пожаротушения, мебелью. Участковые уполномоченные ведут прием граждан в соответствии с графиком – 3 раза в неделю, один из которых - выходной (суббота). В течение 2019 года проведено 14 отчетов перед населением.

3. Инспекторами ОДН в учебных заведениях города проведено 282 беседы перед учащимися, родителями и педагогическим коллективами по разъяснению уголовной и административной ответственности несовершеннолетних, как не стать объектом преступления. 
С целью профилактики преступности и правонарушений среди несовершеннолетних в городе разработан и реализовывался межведомственный план по профилактике безнадзорности и социального сиротства детей, предупреждению преступности и правонарушений среди несовершеннолетних и в отношении них.
За 12 месяцев подготовлено и проведено 26 заседаний комиссии, на которых, рассмотрено  22 профилактических вопроса. В комиссию по делам несовершеннолетних и защите их прав поступило 897 материалов, 430 - в отношении несовершеннолетних, которые привлечены к ответственности за совершение правонарушений и преступлений.

4. Удельный вес преступлений, совершенных лицами, ранее совершавшими преступления, возрос с 62,5% в 2018 году до 68,2% в 2019 году. Снизить уровень рецидивной преступности возможно только путем создания необходимых условий для адаптации лиц, освобождаемых из мест лишения свободы. В целях оказания содействия в трудоустройстве лицам, освободившимся из мест лишения свободы по отбытию срока наказания и лицам, досрочно освободившимся из мест лишения свободы, по согласованию с ГКУ УР «Центр занятости населения города Глазова» на информационном стенде группы осуществления административного надзора ОУУП размещена информация об имеющихся вакансиях рабочих мест на территории г. Глазова и района. Данная информация регулярно обновляется ГКУ УР «Центр занятости населения города Глазова».

5. В 2019 году социальная и общественно-политическая обстановка на территории муниципального образования «Город Глазов» оставалась стабильной, управляемой и контролируемой. Актов террористической направленности, а также преступлений террористического характера на территории города не было. Конфликтов на межнациональной почве и тенденций к их возникновению не зафиксировано. На территории города источников информации, распространявших материалы с признаками пропаганды экстремистской и террористической идеологии, не выявлено. Проявлений религиозного, общественно-политического и национального экстремизма на территории города не зафиксировано. 
Городской антитеррористической комиссией (АТК) совместно с правоохранительными органами проводится мониторинг деятельности религиозных организаций и религиозных групп, с определением места деятельности и нахождения культовых сооружений. С руководителями религиозных организаций обсуждаются вопросы соблюдения Федеральных законов от 26 сентября 1997 года № 125-ФЗ «О свободе совести и о религиозных объединениях» и Федерального закона от 25 июля 2002 года № 114 - ФЗ «О противодействии экстремистской деятельности». Фактов вовлечения населения муниципального образования в террористическую деятельность, в том числе для участия в боевых действиях на стороне международных террористических организаций (МТО) не зафиксировано. В целях недопущения участия местных жителей в деятельности МТО проводится профилактическая работа в образовательных организациях. За отчётный период 2019 года проведено 568 бесед в образовательных учреждениях, в том числе в школах – 327 бесед, в учреждениях профессионального образования – 155 бесед с учащимися, 68 бесед с педагогическими коллективами, 18 бесед с родителями по разъяснению норм уголовного и административного законодательства за национальные и иные экстремистские проявления. Педагогические коллективы учебных заведений ориентированы на выявление учащихся, относящих себя к движениям молодёжного неформального толка. В целях проверки законности деятельности общественно-политических и религиозных организаций, иных некоммерческих общественных объединений проводится разъяснительная работа с лидерами функционирующих на территории обслуживания религиозных конфессий. Тематика проводимых бесед направлена на формирование толерантности, противодействию идей экстремизма, расовой и межнациональной неприязни, разъяснению норм уголовной и административной ответственности за совершение правонарушений экстремистского характера. Приведены примеры негативной деятельности молодёжных организаций с деструктивным направлением, а также способы вербовки в ряды МТО и противостояние им.
Размещено материалов антитеррористической направленности:
- на телевидении - 6 (телекомпания «Гарант Глазов»);
- в печати - 17 (газеты «Красное знамя», «Калина Красная», «Гарант.ТВ»).
- в сети Интернет –  9 (на официальном портале МО «Город Глазов», на портале газеты «Красное знамя», на сайте «Глазов лайф», в группах в соцсети ВКонтакте «Город Глазов» и  «Глазов»).
Основными темами транслированных и опубликованных материалов являлись: рекомендации о повышении бдительности граждан в дни празднования общероссийских, республиканских и муниципальных праздников; проведение заседаний АТК; информирование граждан о действиях в случае возникновения угрозы совершения (совершении) террористического акта.
В течение года отделом УФСБ по Удмуртской Республике в г. Глазове проведены 4 внеплановые проверки действий сил и средств ГГЗ УТП РСЧС в условиях ЧС террористической направленности. Кроме того, вопросы антитеррористической защищенности в обязательном порядке  проверяются при проведении комплексных учений и объектовых тренировок по гражданской обороне на предприятиях, в учреждениях и организациях города. Проведено 6 объектовых тренировок. 
Силы и средства постоянной готовности 9 раз привлекались на  выезды, связанные с обнаружением подозрительных предметов.

6. Места с массовым пребыванием людей оборудованы системами видеонаблюдения (пл. Свободы, городской пляж, площадь СКК Прогресс, КСК Победа, КЦ Россия, парк им. Горького). Операторы связи ООО Крэйн и ООО Гарант продолжают работу по установке камер видеонаблюдения на дворовых территориях, перекрестках и улицах. Сигналы с 211 камер, указанных компаний, выведены на пульт дежурного ЕДДС г. Глазова и дежурную часть полиции. В 2018 году подписано соглашение с компанией Интегра С о сотрудничестве в сфере информационных технологий. В рамках соглашения предоставлена в пользование интеграционная платформа АПК Безопасный город Интегра Планета Земля с целью централизации и анализа сигнала с городских камер видеонаблюдения и охранно-пожарной сигнализации. В 2019 году МО «Город Глазов» вошел в пилотный проект «Умные города России». Развитие АПК Безопасный город планируется в рамках пилотного проекта «Умный город Глазов» в период с 2019 по 2024 годы.

	3.1.3.
	Обеспечение экологической безопасности жителей города.
	1. Совершенствование и развитие единой дежурно-диспетчерской службы города.



2. Создание и развитие системы  «112».


3. Обеспечение химической безопасности.




















4. Поддержание в состоянии постоянной готовности защищенного пункта управления ГО города.
	Отдел по делам ГО и ЧС Администрации города Глазова, МБУ «ЦДИ» (по согласованию)
	«Предупреждение и ликвидация последствий чрезвычайных ситуаций».

	1. Постановлением Главы Администрации города Глазова от 01.04. 2010 года № 18/23 создана и функционирует единая дежурно-диспетчерская служба как структурное подразделение в составе МБУ «Центр достоверной информации и обеспечения безопасности» выполняющего муниципальное задание. В 2019 году ЕДДС г. Глазова заняла 2 место в смотре-конкурсе «Лучшая Единая дежурно-диспетчерская служба муниципального образования в Удмуртской Республике».
2. В ЕДДС организовано автоматизированное рабочее место в системе обеспечения вызова экстренных оперативных служб по единому номеру «112» (система - 112)

3. На территории города расположено 2 химически опасных объекта (АО «ЧМЗ» и ОАО «МИЛКОМ» производственная площадка «Глазов-молоко») и участок железнодорожной магистрали Киров - Пермь, по которой транспортируются аварийно химически опасные вещества (далее – АХОВ). В целях защиты населения от возможных ЧС при транспортировке химически и биологически опасных веществ по территории города, разработаны, согласованы и утверждены маршруты их перевозки, в том числе транзитных потенциально опасных грузов. Все промышленные объекты города либо оснащены системами предотвращения аварий, либо разработаны конкретные планы безаварийной остановки производства. Особо опасные объекты города провели декларирование промышленной безопасности своих объектов. Лицензии на право ведения работ имеют все потенциально опасные объекты. На предприятиях, использующих в своем производстве АХОВ, создан необходимый запас нейтрализующих веществ для ликвидации очага химического заражения в случае выброса (вылива) АХОВ. На АО «ЧМЗ» действует современная система защиты от выброса АХОВ, которая по своим техническим характеристикам не допускает распространения зараженного воздуха, в случае аварии, за территорию предприятия. Данная система защиты имеет вывод на ЕДДС города.

4.  Защищенный пункт управления ГО города находится в постоянной готовности к выполнению первоочередных мероприятий по ГО

	3.2.
	Улучшение качества городской среды проживания.
Задачи: Организация единой политики в области градостроительства и архитектуры, формирование архитектурного облика города Глазова, создание условий для развития города. Создание безопасных и благоприятных условий проживания граждан в жилых домах на территории города.

	3.2.1.
	Формирование благоприятной среды жизнедеятельности горожан средствами планировки, застройки, благоустройства и озеленения города.
	1. Организация единой политики в области градостроительства и архитектуры, формирование архитектурного облика города Глазова, создание условий для развития города.












2. Реализация мероприятий по благоустройству и содержанию территории города Глазова.
















3. Реализация приоритетного проекта "Формирование комфортной городской среды".











4. Благоустройство муниципальных территорий общего пользования.


5. Адаптация объектов социальной инфраструктуры с целью доступности для инвалидов.
	Управление архитектуры и градостроительства, управление ЖКХ Администрации города Глазова 
	«Муниципальное хозяйство»
	1. В Министерство строительства, жилищно-коммунального хозяйства и энергетики Удмуртской Республики направлено обращение о рассмотрении вопроса по утверждению проекта «О внесении изменений в Правила землепользования и застройки муниципального образования «Город Глазов», утвержденные решением  Глазовской городской Думы от 21 декабря 2009 г. № 829 «Об утверждении Правил землепользования и застройки муниципального образования «Город Глазов» Правительством Удмуртской  Республики. На основании Распоряжений  Правительства Удмуртской  Республики планируется подготовка:
- проекта планировки территории квартала в границах улиц Молодая гвардия - Карла Маркса-Интернациональная – Энгельса;
- внесения изменений в проект межевания территории в границах улиц  Карла Маркса – Луначарского – Сулимова – Молодой гвардии,  утвержденный  постановлением Администрации города Глазова  от 11.12.2009 года  № 23/213;
-документации по планировке территории (проекта планировки и проекта межевания территории) южнее улицы Братьев Касимовых в городе Глазове Удмуртской Республики.
Наличие утвержденного генерального плана городского округа – да.

2. В 2018 году проведены 2 месячника санитарной очистки и благоустройства территории города. Мусор, собранный в период месячников санитарной очистки вывозился на полигоны ТКО для утилизации за счет средств городского бюджета. На полигон ТКО вывезено 236,8 тонн отходов, с несанкционированных свалок вывезено 114 тонн мусора. На утилизацию отходов от проведенных субботников и несанкционированных свалок из городского бюджета выделено 2 011,9 тыс. руб.  В 2018 году выполнены следующие мероприятия:
- проведен городской конкурс по озеленению и благоустройству среди организаций, учреждений и населения города «Благоустроенный город» по 13 номинациям. Победители конкурса награждены Дипломами;
- выполнен комплекс работ по озеленению городских территорий: устройство и содержание цветников, обрезка и содержание живой изгороди (хвойная и лиственная), содержание естественных, посевных и рулонных газонов, формовочная обрезка деревьев, валка сухостойных и аварийных деревьев, посадка декоративных кустарников;
- обработано 4,42 га территории города Глазова, засоренной борщевиком Сосновского на сумму 36,7 тыс. руб.

3. В 2019 году в рамках проекта «Комфортная городская среда»  выполнены работы на территории 11 многоквартирных домов (асфальтирование придомовых территорий, малые архитектурные формы):  
ул. Советская, д.39 
ул. Пряженникова, д.45 
ул. Кирова, д.122 
ул. Кирова, д.120 
ул. Кирова, д.121 
ул. Кирова, д.117 
ул. Кирова, д.119 
ул. Сулимова, д.91 
ул. Белинского, д.12
ул. Белинского, д.14
ул. Пряженникова, д.3 

4. Выполнено благоустройство общественной территорий «Горсад» общей площадью 4101,9 м2.
Доля площади благоустроенных муниципальных территорий общего пользования по отношению к общей площади муниципальных территорий общего пользования – 46,5%

5. Оплачено 270 тысяч рублей на оборудование пандусов в МБОУ «Гимназия № 6», МБОУ «СШ № 11» и МБОУ «СШ № 15»  им. В.Н.Рождественского

	3.2.2.
	Увеличение объемов и улучшение качества жилищного строительства.
	1. Проведение кадастровых работ по образованию земельных участков для индивидуального жилищного строительства, а также для строительства многоквартирных домов, в том числе домов экономического класса с целью обеспечения потребности граждан в жилье.
2. Создание инвестиционных площадок для жилищного строительства.
3. Создание «Стандартов качества жилья города Глазова».
	Управление имущественных отношений, управление архитектуры и градостроительства, управление ЖКХ Администрации города Глазова
	«Создание условий для устойчивого экономического развития», «Муниципальное хозяйство»
	1. В 2018 году проведены кадастровые работы по образованию трех земельных участка для индивидуального жилищного строительства общей площадью 0,3 га. В течение года для индивидуального жилищного строительства предоставлено 98 земельных участков общей площадью 9,66 га.
По состоянию на 01.01.2019 года в реестре свободных земельных участков состоит: 28 земельных участков площадью 2,03 га,  образованных для индивидуального жилищного строительства, 2 земельных участка площадью 9,37 га для комплексного освоения в целях жилищного строительства, 10 земельных участков площадью 3,25 га для строительства многоквартирных домов.
В 2019 году общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя, введенная в действие за год составила 0,12 м2 (2018 год – 0,12 м2)

2. В 2019 году созданы 6 инвестплощадок для строительства жилья 




3. Строящееся жилье соответствует всем нормам и стандартам, применяемым в строительстве. В настоящее время жители города, приобретая жилье в новостройке, покупают не просто квартиру в многоэтажке в чистом поле, а квартиру в современном доме с благоустроенным двором, дорожками, дорогами и магазинами. Общие требования к состоянию и архитектурно-градостроительному облику зданий различного назначения и разной формы собственности утверждены Правилами благоустройства муниципального образования «Город Глазов».

	3.3.
	Развитие городской инфраструктуры.
Задачи: Развитие систем инженерного оборудования города, направленных на комплексное инженерное обеспечение жилых районов, модернизацию и реконструкцию устаревших инженерных коммуникаций, внедрение политики ресурсосбережения. Повышение уровня транспортного обслуживания, обеспечение безопасности дорожного движения, требований охраны окружающей среды. Приведение местных дорог в нормативное состояние. Повышение доступности информационных технологий для жителей и организаций города; формирование соответствующей инфраструктуры; содействие внедрению современных информационных технологий во все сферы жизнедеятельности города.

	3.3.1.
	Совершенствование и развитие современных инженерных систем жизнеобеспечения.
	1. Организационные мероприятия в сфере содержания коммунальной инфраструктуры города Глазова. 







































2. Создание условий для обеспечения функционирования коммунальной инфраструктуры города Глазова.
	Управление ЖКХ Администрации города Глазова.
	«Муниципальное хозяйство»
	1. В еженедельном режиме проводятся диспетчерские совещания с представителями ресурсоснабжающих организаций и управляющих компаний.
В соответствии с действующим законодательством в области теплоснабжения на территории г. Глазова разработана и утверждена схема теплоснабжения. На основании указанной схемы определена единая теплоснабжающая организация филиал АО «ОТЭК» в г. Глазове. Договоры на поставку тепловой энергии заключены со всеми потребителями г. Глазова.
Содержанием и обслуживанием тепловых сетей и сетей горячего водоснабжения в МО Город Глазов занимается сертифицированное предприятие МУП «Глазовские теплосети», сетей холодного водоснабжения и канализации ООО «Тепловодоканал», коммунальных электрических сетей Глазовский филиал ООО «Электрические сети Удмуртии».
В городе имеется 188 км тепловых сетей, в том числе муниципальных 119,3 км. Ветхих - 37,7 км. Ежегодно в рамках подготовки к отопительному периоду проводятся испытания тепловых сетей на тепловые потери и максимальную температуру теплоносителя. По состоянию на 01.01.2020г. подготовлено к отопительному периоду 100% сетей.
Водопроводных сетей – 264,0 км, в том числе муниципальных 264,3 км Ветхих - 28 км. По состоянию на 01.01.2020г. подготовлено к отопительному периоду 100% сетей.
Канализационных сетей – 243,3 км, в том числе муниципальных 243,3 км. Ветхих- 16,0 км. 
Электрических сетей 731,7 км, в том числе  муниципальных 539,3 км. Ветхих- 10 км, По состоянию на 01.01.2020г. подготовлено к отопительному периоду 100% сетей.
Трансформаторных подстанций - 213 шт., в том числе муниципальных 160 шт.  
Для обеспечения населения города Глазова хоз. питьевой водой имеется 2 водозабора и 25 насосных станций водопровода. По состоянию на 01.01.2020. подготовлено 2 (100%) водозабора и 25 насосных станций (100%).
Для содержания в нормативном состоянии объектов газоснабжения находящихся в собственности города Глазова, ежегодно заключаются муниципальные контракты на техническое обслуживание объектов газоснабжения. 
Имеется соглашение о взаимодействии при решении задач в области прогнозирования, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций и информационном обмене в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций с филиалом АО «Газпром газораспределение Ижевск» в г. Глазове.

2. На предприятиях и в организациях жилищно-коммунального хозяйства исправно функционируют аварийно-диспетчерские службы с круглосуточным графиком работы, а так же разработаны планы и утверждены графики проведения противоаварийных тренировок. Созданы необходимые аварийные запасы материалов и оборудования,  а так же запасы резервного вида топлива, который позволит обеспечить работу источников в случае возникновения нештатных ситуаций в системах подачи основного вида топлива (газа). Природный газ поступает в необходимых объемах, в соответствии с заключенными договорами поставки с ООО «Газпром межрегионгаз Ижевск». 
Износ систем (сетей):
-  теплоснабжения, горячего водоснабжения – 74%;
- электроснабжения – 31%;
- холодного водоснабжения – 62%;
- газоснабжения – 36%	

	3.3.2.
	Развитие транспортной инфраструктуры.
	1. Организация пассажирских перевозок на маршрутах регулярного сообщения.















2. Мероприятия по содержанию и развитию автодорог города Глазова.
	Управление ЖКХ Администрации города Глазова. 
	«Муниципальное хозяйство»
	1. Обеспечение населения города Глазова транспортными услугами автобусами общего пользования организовано в соответствии с действующим законодательством РФ и УР. Для осуществления пассажирских перевозок разработано и утверждено решением Глазовской городской Думы от 11.05.2006г. № 129 Положение «О порядке осуществления пассажирских маршрутных автобусных перевозок в муниципальном образовании «Город Глазов». Согласно этому Положению все перевозчики работают на основании заключенных договоров с Администрацией города по единому расписанию движения автобусов, утвержденному Администрацией города. По результатам открытого конкурса на право осуществления пассажирских регулярных перевозок в городе Глазове перевозками занимаются две организации: Глазовский филиал АО «ИПОПАТ» и НП «АТПА г. Глазова», с которыми были заключены соответствующие договора с Администрацией города. НП «АТПА г. Глазова» обслуживает 3 муниципальных маршрута по регулируемым тарифам и один маршрут по нерегулируемым тарифам (№15), на линию выходит 18 автобусов. Глазовский филиал АО «ИПОПАТ» обслуживает 10 муниципальных маршрутов по регулируемым тарифам, на линию выходит 50 автобусов.  

2. Для поддержания улиц, автомобильных дорог и искусственных сооружений на них на территории города в хорошем состоянии круглый год проводится комплекс мероприятий по содержанию и ремонту дорог в соответствии с технологическими требованиями. На  2019 год были заключены муниципальные контракты на содержание дорог, тротуаров и технических средств регулирования дорожного движения на сумму 43675,0 тыс. руб. Основное внимание было уделено зимнему содержанию дорог и наведению порядка и благоустройства на дорогах после зимнего сезона, содержанию грунтовых дорог и восстановлению асфальтобетонного покрытия (ямочный ремонт), проведению мероприятий по обеспечению безопасности дорожного движения на улично-дорожной сети города. 
Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения – 26% (план к 2020 году - 38,7%).

	3.3.3.
	Повышение качества жилищно-коммунального хозяйства.
	1. Организация управления общим имуществом многоквартирного дома.


2. Реализация мероприятий по муниципальному жилищному контролю и предоставлению муниципальных услуг.

















3. Реализация мероприятий в области коммунального хозяйства, направленные на повышение надежности, устойчивости и экономичности жилищно-коммунального хозяйства в муниципальном образовании "Город Глазов".
4. Внедрение энергоменеджмента.





5. Реализация мероприятий, обеспечивающих качество и безопасность теплоснабжения, на объектах организаций, оказывающих услуги теплоснабжения на территории муниципального образования "Город Глазов".
6. Реализация мероприятий на объектах организаций, оказывающих услуги водоснабжения и водоотведения на территории муниципального образования "Город Глазов".
7. Реализация мероприятий на объектах электросетевых организаций, оказывающих услуги по передаче электрической энергии на территории муниципального образования "Город Глазов".
	Управление ЖКХ Администрации города Глазова 
	«Муниципальное хозяйство»
	1. С целью осуществления управления общим имуществом МКД проводятся конкурсы по отбору управляющей организации. В настоящее время на территории города функционирует 11 управляющих организаций.
Количество обоснованных жалоб населения в сфере жилищного хозяйства – 40 ед.

2. За 2018 год было проведено 219 проверок по осуществлению – «регионального Государственного жилищного надзора и Лицензионного контроля», по фактам нарушения правил и норм содержания общего имущества многоквартирных домов, некачественное предоставление коммунальных услуг населению, порядок расчета внесения платы за жилищно-коммунальные услуги, правил управления многоквартирными домами, прочие нарушения. 
Количество внеплановых проверок по заявлениям (обращениям) физических лиц, по информации органов государственной власти – 144 шт.;
Количество внеплановых проверок по контролю за исполнением предписаний, выданных по результатам проведенной ранее проверки – 75 шт.;
Количество документарных проверок – 74 шт.;
Количество выездных проверок – 145 шт.;
Общее количество проверок, по итогам которых были выявлены нарушения – 75 шт.;
Общее количество выявленных нарушений – 390 шт. из них 360 шт. правил и норм технической эксплуатации жилищного фонда; 
Общее количество обследованных в рамках лицензионного контроля жилых домов – 190 шт.;
Общее количество выданных исполнительных документов – 324 шт.

3. В 2018 году для работы систем жизнеобеспечения МО «Город Глазов» заключены договора:
•	на оказание услуги по содержанию и обслуживанию установок наружного освещения в количестве 4600 шт. на сумму 2,4 млн. руб. (ООО «Горсвет»);
•	на оказание услуги по содержанию и обслуживанию светофорных объектов в количестве 16 шт. города Глазова на сумму 348 тыс. руб. (ООО «Горсвет»);
•	на оказание услуги по техническому обслуживанию газораспределительных сетей на сумму 139 тыс. руб. (АО «Газпром газораспределение Ижевск»);
•	на поставку электрической энергии, на сумму 10,1 млн. руб.  (ОАО «ЭнергосбыТ Плюс»).


4. В 2018 году началась реализация второго энергосервисного контракта, мероприятия которого направлены на энергосбережение и повышение энергетической эффективности системы уличного освещения города Глазова. Контракт заключен с ПАО «Ростелеком». По итогам реализации двух энергосервисных контрактов в 2018 году сложилась экономия в размере 1 818 146 кВт*час.

5. Осуществлен капитальный ремонт магистральных и распределительных участков теплотрасс и тепловых вводов протяженностью 489 м на сумму 1,36 млн. руб.










6. С целью предоставления качественных и безопасных услуг по  водоснабжению МУП «Водоканал» в 2018 году выполнена модернизация насосного оборудования насосной станции I подъема объединенного водозабора, приобретена машина направленного бурения для бестраншейной прокладки и замены трубопровода, проведена модернизация автоматической станции приготовления и дозирования раствора флокулянта.



7. В рамках планов мероприятий проведены работы по реконструкции и модернизации арендованного имущества на 3,14 млн. руб.

	3.3.4.
	Развитие информационных систем и технологий.
	1. Создание единой геоинформационной системы города Глазова.

	Управление информатизации и связи Администрации города Глазова
	«Муниципальное управление» 
	1. Снижение времени реагирования на аварии и ЧС оперативных служб города постоянной готовности – 10 мин. В 2018 году продолжаются работы по наполнению электронной карты города Глазова. С целью ускорения процесса заполняемости карты в рамках выделенных лимитов бюджетных ассигнований было приобретено дополнительное программное обеспечение Комплекс градостроительных задач.
По состоянию на 31.12.2018 охват территории в электронном виде составляет 80%. Заполняемость карты - 50%.



Отчет подготовлен на основании сведений, представленных органами Администрации города Глазова, ответственных за реализацию мероприятий.

Согласовано:
	Заместитель Главы Администрации города Глазова по социальной политике

	
О.В. Станкевич

	Заместитель Главы Администрации города Глазова по вопросам строительства, архитектуры и жилищно-коммунального хозяйства

	
С.К. Блинов

	Руководитель Аппарата Администрации города Глазова

	К.А. Масленникова

	Начальник управления экономики, развития города, промышленности, потребительского рынка и предпринимательства

	
К.Ю. Малюкова



30

